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 Background and purpose: Sustainable economic development 

is the concern of most political systems and economic and 

social planners, which, due to the importance of human work 

and effort, has a significant connection to forced labor and 

forced labor. In this regard, some teachings of sustainable 

development in Islam pay attention to the prohibition of forced 

labor, which is also the focus of the present study. 

 Materials and Methods: The method of the present article is 

analytical and descriptive, and the research tool is also library.  

Ethical Considerations: In writing the present article, 

documented referencing and trustworthiness have been the 

basis. 

 Findings: Prohibition of forced labor from the perspective of 

Islamic sustainable development requires not causing harm to 

the individual, people, or the environment; it also sets decent 

work as the criterion by preserving the dignity of individuals 

and is far from employing children; and it also emphasizes 

income from halal businesses and individual independence and 

giving authenticity to work and effort. 

 Conclusion: Policy-making in Islamic sustainable 

development is not only dependent on the abundance and 

accumulation of wealth, but also requires attention to 

eliminating poverty from the society and taking into account 

religious considerations related to the source of labor, including 

earning halal income, acquiring legitimate wealth, rejecting 

individual and group exploitation, and applying ethical rules in 

economic contracts.   
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  مقدمه .1

توسهه اتتاادی پایدار نیازم د ارتقاء کمی و کیفی 

های فردی و اجتما ی در یک بسیاری از مؤ فه

گیری و تامیمجامهه اسک که هم از حیث 

سازی و هم از حیث رغبک و تمایل افراد تامیم

جامهه یا فراهم بودن بستر برای ایجاد یک ا گوی 

توسهه تابل توجه اسک. بدین مه ا که شرایط 

تانونی و مقررا  مربوا به کار و کسن درآمد، 

از  انباشک  رو ، برتراری  دا ک، استفاده

ان هایی که م جر به تضیی  حقوق دیگر رو 

نشود و یا ای ره با ث سبطه  روتم دان بر فقرا 

نشود، حائز اهمیک خاصی اسک. این موضو  به 

باری و طور مشخص تحک   وان بیگاری یا کار اج

شود که در طی آن، فرد  استثمار نیز از آن یاد می

یا افرادی بدون ملاحما  انسانی و حقوق بشری 

خود ت  ا در بخش کم یا ناچیزی از کار و تلا  

س یم هست د و بیشتر تلا  آن به جین سایر 

شود. هم توانین افراد یا حتی دو ک سرازیر می

ا مببی حقوق بشری و هم اغبن توانین بین

کشورهای مختبف تلا  دارند تا با اتخاذ تدابیری 

از بروز پدیده بیگاری جبوگیری ک  د، اما میان 

دهد، تفاو  توانین و آننه در  مل رخ می

ی وجود دارد. در نزد مراتن مختبف حقوتی بسیار

و توسهه نیز بر اهمیک نفی بیگاری، کار اجباری و 

بدون دستمزد نیز تأکید شده و بخش م می از 

توانین در ارتباا با اصلاح سا ک کاری، تهیین 

حداتل دستمزد برای کارگران، حق ا تااب و 

ادلانه و ا تراض آنان و در کل ایجاد یک بستر  

توجه نشان داده شده پیشرفک و ارتقاء رو به 

 اسک. 

توسهه یافتگی امری ج ان شموت و در گرو 

های انسانیِ مشتر   بمی،  جویی از سرمایه ب ره

ای درون و بیرون تبمروهای مبی  ف ی و اندیشه

اتتاادی به مه ای  توسههاز آنجا که  اسک.

ها  ها در فها یک ها و شایسته رسیدن به همه بایسته

ئل اتتاادی اسک، به طور طبیهی از نمر و مسا

بسیاری ، این امر از اهمیک و ارز  اسلا 

، اتتااد مایه توا  اجتما  برخوردارخواهد بود  زیرا

به ، دهد بوده و ستون اصبی آن را تشریل می

سک که مرد  و بدین مه اطوری که فقدان آن 

اجتما  توان ایستادن نخواه د یافک و به فقر 

روپاشی اجتما ی به سبن  د  دچار شده و ف

زند. از  تحقق فبسفه وجودی اجتما  را رتم می

های ترآن، اتتااد در اجتما  چ ان از  نمر آموزه

اهمیک و ارز  والایی برخوردار اسک که در ک ار 

مسائل محض  بادی و اصوت دین چون 

 و شده مطرح‌یرتاپرستی و مهادباوری و رسا ک 

 ک  د انفاق تا خواهد می مرد  از نماز ک ار در خدا

اما این توسهه نیازم د در نمر  .بده د زکا  و

گرفتن ملاحماتی اسک که از جمبه آنان نفی 

م اسبا  تانونی نا ادلانه میان افراد در حوزه 

شغبی و کاری، استفاده از ظرفیک کارآفری ی افراد 

و تلا  برای ارتقای زندگی جمهی و فردی در 

با توجه به اهمیک نفی جامهه اسک. ضمن ای ره 

بیگاری و برتراری م اسبا   ادلانه برای 

م دی فرد از کار و  مل اتتاادی خویش،  ب ره

های فق ی نقش م می ایفا  دین اسلا  و آموزه

ک  د. همن ان که باور به نگر  مه وی و می

ا  ی در روند توسهه پایدار در اسلا  با ث تمایز 

همان گونه که  آن از سایر مراتن نیز شده اسک.

خدا در مسائل  بادی و مه وی محض، خواهان 

آن اسک تا انسان به جایی برسد که خدایی و 

و در مقا  مم ریک ربوبیک ترار گیرد و  متا ه شده

همن ین در مسائل اتتاادی از مرد    ربانی شود

الله به آبادانی زمین  خواهد تا به   وان خبیفه می

تاادی و تو ید و تغییر های ات پرداخته و به فها یک
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و تلا  ک  د  ای داشته باش د و تبدیل توجه ویژه

تا اتتااد اجتما  به ببوغ و رشد بایسته و شایسته 

خویش دسک یابد. از همین رو موم ان را کسانی 

داند که از خدا حس ه دنیا و حس ه آخر  را  می

و توسهه گمان آسایش در سایه  خواه د که بی می

ب ابراین در  ی از جمبه آن ا اسک.شروفایی اتتااد

چ ین رویرردی، اهمیک نفی بیگاری و مبارزه با 

آن، توجه به دستاوردهای فرد در  رصه 

های اتتاادی، اصا ک بخشی به کار و  فها یک

تلا  مضا ف و تلا  برای رونق، رفاه و آبادانی 

بدون غفبک از مه ویک و دستورا  خداوندی 

ر همین اساس در بسیار م م و حیاتی اسک. ب

پژوهش حاضر نیز تلا  بر این اسک تا توسهه 

اتتاادی پایدار در اسلا  از م مر نفی بیگاری و 

   اصر آن مورد ملاحمه ترار گیرد. 

در برخی از تحقیقا  بحث توسهه پایدار اسلامی 

مورد بررسی ترار گرفته اسک: درسخوان و جهفری 

یاسی تحبیل ا را  س»( در مقا ه 1396پاب دی )

اسلامی اسلامی بر توسهه پایدار ش ری )مطا هه 

نقش ایدئو وژی و سیاسک « موردی ش ر زنجان(

اسلامی را در توسهه ش ری بر مب ای رویررد 

دان د، به این شرا که بتوان اصوت دی ی مؤ ر می

و مهیارهای توسهه پایدار ش ری را ملاحمه نمود. 

م مر  توسهه پایدار از»( در مقا ه 1395رحیمی )

بر ب بود مستمر نیازهای « دین مبین اسلا 

زندگی و توجه به محیط زیسک به   وان   اصر 

ک د. دادگر و توسهه پایدار در اسلا  اشاره می

نگاهی به اسلا  »( در ا ری با   وان 1394دیرباز )

،   اصر توسهه پایدار در اسلا  را «و توسهه پایدار

-ت تغییر میدائمی و مت اسن با نیازهای در حا

دان د که بیشتر بر محوریک سازگاری با محیط 

و ی و زیسک و اصل  دا ک ت میم شده اسک. شاه

فره گ زیسک »(، در مقا ه 1388لاچی ی )

محیطی در استفاده ب ی ه از آن  با تأکید بر اصوت 

م دی از ، بر حق ب ره«پایداری در اسلا 

های ا  ی برای انسان و در  ین حات  نهمک

و یک و ترا یف افراد و دو ت ا در تبات مسؤ

م اب  آبی  حفاظک از محیط زیسک و مخاوصاً

 ده د. توجه نشان می

هریک از تحقیقا  فوق، اهمیک توسهه پایدار و 

اند، اما در این تحقیق ابهاد آن را بررسی کرده

تلا  بر این اسک تا توسهه پایدار اسلامی از 

شود که م مر م   بیگاری به بحث گذاشته 

 تاک ون در پژوهش مستقبی بدان پرداخته نشد.

 . ملاحظات اخلاقی2

در نگار  مقا ه حاضر، اصوت و توا د اخلاتی از 

دهی، استفاده دتیق و  بمی از م اب  جمبه ارجا 

 در دستور کار ترار گرفته اسک.

 ها. مواد و روش3

-رو  مورد استفاده در پژوهش حاضر توصیفی

ای و مراجهه جا  پژوهش کتابخانهتحبیبی و ابزار ان

 به متون و م اب  اس ادی اسک.  

 ها . یافته4

توسهه پایدار در اسلا  برخلاف سایر مراتن ت  ا 

به مباحث اتتاادی، ازدیاد  رو  و انباشک آن 

اندیشد، ببره آننه م م اسک، توجه به ابهاد  نمی

مختبف کرامک انسانی، جبوگیری از به سبطه 

کشیدن دیگری و همن ین اهمیک تائل شدن به 

نقش کار و تلا  در ساختن آدمی و محیط 

اجتما ی و اتتاادی وی اسک. در همین راستا، 

ابهاد و   اصر مختبف توسهه پایدار اسلامی در 

اری توسط اصو ی نمیر: تا ده ارتباا با م   بیگ

لاضرر، کار شایسته، کسن و کار حلات، اصا ک 

بخشیدن به کار و تلا ، کرامک انسانی، 

جبوگیری از ازدیاد  رو  از طریق استثمار و 
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گردد. در این میان اهمیک کشی ترمیل می ب ره

کار شایسته به تدری اسک که هم نشانگر توجه 

به سایر افراد به کار مؤ ر، حلات و تسری آن 

تواند مب ایی برای جامهه اسک و هم ای ره می

توسهه اتتاادی پایدار و مت اسن با ا گوی اسلامی 

توسهه را فراهم آورد. همن ان که کار شایسته اگر 

بر مب ای توانین و مقررا  و حفک حقوق، کرامک 

و سازگاری کار با دستمزد افراد و ن ادهای ایجاد 

اشد، سازگار با رویرردی ک  ده توسهه همراه ب

تواند حامی نفی بیگاری و کار اجباری اسک که می

 در جامهه اسلامی نیز تبقی شود.  

 . بحث 5

یععن تسععمک بععه بحععث در مععورد موضععو       در ا

 پردازیم. می

 توسعه پایدار و اهمیت آن   .5-1

توسهه اصطلاحی م م در  رصه اتتاادی و 

هه اجتما ی و ترسیم م اسبا  آی ده یک جام

اسک که به مه ای کاهش فقر، بیراری، نابرابری ، 

ص هتی شدن بیشتر، ارتباطا  ب تر، ایجاد نما  

اجتما ی مبت ی بر  دا ک و افزایش مشارکک 

)ازکیا و مرد  در امور سیاسی مه ا شده اسک 

هدف یا ابزار بودن توسهه (. 41: 1384غفاری، 

بسیار محل م اتشه اسک، اما به طور کبی باید 

فک که دستیابی به توسهه، هدف و یا مقاد گ

ن ایی نیسک، ببره یک رویه و فرای د تبقی 

گردد. به همین د یل به جای استفاده از  می

 توسهه» اصطلاح ،«یافتگی توسهه»اصطلاح 

 مورد استفاده فهالان  رصه توسهه «پایدار

تفاو  استفاده از این اصطلاح آن اسک . شود می

های سیاسی این موضو  نما که اغبن کشورها و 

در توسهه وجود  پایانی نقطه» را در  ک  د که

 چ ین تواننمی هینوتک بیان دیگر، به. «ندارد

 مومی و  شروا م یا شدن از پس که کرد اد ا

در  یافته توسهه اختااصی در یک جامهه، آن را 

 به نقطه نمر بگیریم. ب ابراین نمی توان گفک که

تر آن اسک که گفته م. صحیحایرسیده راه پایان

 ترار پایدار توسهه مسیر در کشور این»شود 

رود که . با این وجود این احتمات نیز می«دارد

یاد  کشور ا مببیبین استاندارد هایمطابق شاخص

در نمر  یافته توسهه کشوری شده، به   وان 

 و مفاهیم جمبه از پایدار توسهه. شود گرفته

 برای خاصی هایجذابیک هم که اسک وضهیتی

کشورها دارند هم  ریزانبرنامه و سیاستمداران

. دارند جوام  مختبف سازگاری هایآرمان با ای ره 

ادامه  برای بشر، آی ده هاینسل که دیدگاه این

 بود، خواه د وابسته زمین کره به زندگی و حیا 

 میزان که سازدا زامی می را شرایط  این

 از نباید نیز های آی دهنسل با قوه م دی ب ره

 توسهه. باشد فهبی کمتر نسل م دیب ره میزان

 و رویررد که اسک اها ی اتتااد مطبوب هم پایدار

از این  و مختبف دارند  مسائل  قلانیی به نگاه

اخلاتی   قلانیک چارچوب در ج ک نیز هدفی

 مقبو یک شود. بر همین اساس، دارایمحسوب می

 افراد و کشورهای مختبف در  ا  مشرو یتی و

به   وان هدف  پایدار توسهه. اسک بشری جوام 

 و خاص مشرلا  هرچ د. اغبن جوام  اسک

 سو  ج ان کشورهای شده تا هدف با ث گسترده

ای ره توسهه  تا باشد توسهه دستیابی به بر بیشتر

در هر صور  آننه به نمر  پایدار را تجربه ک  د.

 فهبی شراف بردناز بین  رسد این اسک کهمی

 و یافته توسهه شرایط دنیای کشورهای دو میان

 فرای د توسهه پایدار، بدون توسهه حات در

 ارتقای به «توسهه» اصطلاح. نیسک پذیر امران

 رفاه ب بود و افراد زندگی کیفیک و زندگی سطح

 آن «پایداری» و مقاود از شودمهطوف می جامهه
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 در فرآی د این استمرار به نیز توجه نشان دادن به

 توسهه ترتین، بدین. اسک بشر هاینسل طوت

با  شود.شامل می را بشر زندگی ابهاد همه پایدار

 این توجه به این مسأ ه نباید توت  داشک که

 تابل س و ک به و بیان تابل سادگی به مقو ه

اما در این (. 52-53: 1392)متوسبی، باشد  اندازه

 سات در بار او ین پایدار توسهه اصطلاح میان،

 از حفاظک ا مببیبین انجمن گزار  در 1980

 از حفاظک استراتژی» با   وان طبیهی م اب 

براساس همین  و شد به کار برده «طبیهی م اب 

 که «ما مشتر  آی ده» گزار  که تحک   وان

 توسط و نا  گرفته اسک نیز بروتتب د گزار 

 مبل سازمان توسهه و زیسک محیط کمیسیون

 گستر  ایهمه جانبه طوربه شده، تدوین متحد

 در مخاوصأ ایگسترده سیاسی پیامدهای و یافک

گذاشک. در ن ایک  جای بر یافته توسهه کشورهای

ای ره توسهه پایدار از مفاهیم و محاولا  دهه 

میلادی اسک و در سمپوزیومی که در سات  90

در لاهه برگزار شد به ادبیا  توسهه راه  1991

با این حات توسهه پایدار در (. 60-66)همان:  یافک

هر مرتن فرری و سیاسی دارای ابهاد و 

های مختبفی از توسهه هایی اسک که گونه مؤ فه

پایدار را در سطح ج ان رتم زده اسک و توسهه 

پایدار اسلامی نیز یک ا گوی م حار به فرد اسک 

که در مباحث آتی به ابهاد ان از حیث م   

 شود. اخته میبیگاری پرد

نفههی رههرر و رههرار بههه دیگههران و    .5-2

 محیط زیست  

 افهات و رفتارهایی که موجن ضرر و زیان به فرد،

شوند،  م اف   مومی و یا محیط طبیهی می

جایگاهی در توسهه پایدار اسلامی ندارند. زیرا در 

نگر  اسلامی، حفک م اب  طبیهی و احترا  به 

)رسو ی و همراران، طبیهک مورد توجه بسیار اسک 

در این نگر ، تأمین نیازهای انسان از (. 4: 1393

جمبه تو ید غذا و دیگر کالاها بدون وارد کردن 

)درسخوان و جهفری ضرر به محیط تابل دفا  اسک 

ب ابراین توسهه اتتاادی (. 20: 1396پاب دی، 

پایدار در اسلا  به همراه طیف متهددی از 

سک که نسبتی با ضرر های دی ی و انسانی ا ارز 

رسانیدن به فرد یا دیگری ندارد. از جمبه این 

های متها ی اشاره توان به این ارز موارد می

 ستیزی، فقر، ظبم با  دا ک، مبارزه نمود: برتراری

 شر ی، مبارزهتانون با مساوا ، مبارزه اصل اجرای

 به احترا  ها،انسان کرامک خواری، مرا ا رشوه با

 و دنیا در هاانسان سهاد  مرد ، تأمین حقوق

 مرد  دادن تو ید، مشارکک به دادن اصا ک آخر ،

 با آبادانی، مبارزه و  مران به تو ید، اهتما  در

 تلا ، مبارزه و کار به دادن خواری، اصا کرانک

 و اسراف با راکد، مخا فک های رو  انباشک با

 از کشیب ره و استثمار با مبارزه گرایی،تجمل

پذیر، آسین اتشار و محرومان به دیگران، رسیدگی

 کسن به اجتما ی، اهتما   دا ک اصوت به اهتما 

ج ان اسک  در اسلامی جامهه سربب دی .حلات

های یاد شده ارز  (.1391، 18-17 نسن،حسی ی)

همگی در تقابل با ضرر رسانیدن به خود و ا بته 

و  دیگری ب ا شده اسک. بدین مه ا که  مران

آبادی یا تو ید و مشارکک در آن و استفاده از 

م اب  خدادادی نباید به نحوی باشد که با ث 

آسین رسانیدن به دیگری شود. همن ان که این 

آسین رسانیدن نباید به طبیهک یا سایر موراد 

 باشد. 

های دین اسلا  براساس آننه از احادیث و آموزه

لا ضرر و لاضرار »شود، تا ده مش ور روایک می

از (. 16/157: 1403)حر امبی، ق « فی الاسلا 

جمبه توا د م م مورد توجه بسیاری از فق ا و 

از تا ده  مقاودش اسان ترار گرفته اسک. اسلا 
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و  یچه وضه ،یاسک: هر حرم شر  نیا« لا ضرر»

شود،  ینو  ای یکه موجن ضرر شخا یفیچه ترب

(. 176: 1371،یبج ورد یسومو)مم و  اسک 

کاربرد این تا ده در  رصه توسهه پایدار بدین 

مه اسک که هر نو  ترارداد، کار و  مل اتتاادی، 

کسن سود و  رو  که با ث ضرر رسانیدن به فرد 

یا دیگری شود، تابل تبوت نیسک. ب ابراین دین 

اسلا  به موجن همین تا ده  ا  و فراگیر، صدور 

انجا  هر رفتاری را که موجن  هر نو  حرم و یا

شود، نادرسک دانسته و بر نفی آن ضرر و زیان می

نماید. حتی در اهمیک ر ایک تا ده تأکید می

چ ین گفته شده که در بهضی از مسائل « لاضرر»

گردد، و احرا  که با ث ضرر و زیانی  مومی می

ای باشد که با ث جبوگیری از حرم حاکم به گونه

بر (. 56: 1379فر، )نمازیومی شود ضرر و زیان  م

ای که از تا ده لاضرر در  رصه این اساس، توصیه

توسهه اتتاادی می شود این اسک که حتی 

سیاستگذاران و ن ادهای دو تی و خاوصی نباید 

حرمی یا تانونی وض  نمای د که در ن ایک با ث 

ضرر به دیگری یا سایر افراد جامهه شود. ضمن 

می ه مطرح شده اسک که حسن ای ره، در این ز

 کیتا ده لاضرر صرفا صلاح»توصیه یاد شده، 

 و ،برطرف نمایدموجود را  یدارد تا حرم ضرر

توان بر اساس تا ده لاضرر، یم یت  ا در صورت

موجن ضرر  یرا جهل نمود که نبود حرم یحرم

فقط با جهل آن حرم  زیضرر ن یباشد و انتفا

در هر (. 78: 1363داماد،محقق)« میسر اسک

هر نو  « لاضرر»صور  بر مب ای تا ده فق ی 

تراردادی که با ث سوءاستفاده از انسان شود و 

ا شها  ترار دهد، صحک ندارد استقلات وی را تحک

همین اصل و تا ده (. 60: 1391)میرمحمد صادتی، 

فق ی مب ایی برای جبوگیری از سوءاستفاده از 

گاری محسوب انسان و تسط بر وی برای بی

شود که دلایل ترآنی، روایی و س ک اسلا  نیز  می

که آورد. در صورتیاز آن حمایک به  مل می

گیری فرد، دو ک یا تا ده لاضرر مب ای تامیم

ساز در  رصه اتتاادی باشد، ن ادهای تامیم

شوند، وض  توانی ی که با ث ضرر به انسان می

ر اسلامی مشرو یک نداشته و در زمره توسهه پایدا

 باشد. ترار نگرفته و مورد تأیید احرا  شریهک نمی

 روزي حلال  .5-3

 که اسک آن اسلامی اتتااد مرتن امتیازا  از یری

 مشرو یک به مشروا مرتن، این در درآمد کسن

 اتتااد افتراق وجوه از یری امتیاز، این. آن اسک

سایر مراتن اتتاادی اسک که هر  با اسلامی

داند برای کسن مات، صحیح نمیای را  شیوه

بر مب ای همین (. 62: 1391)میرمحمد صادتی، 

 حاصل شده مشرو  راه از که نگر ، درآمدی

 در که گردد می محسوب «طیبا » ماداق باشد،

 این در کریم ترآن .گیرد ترار می «خبائث» برابر

 أنفقوا آم وا ا ذین أی ا یا: فرمایدمی چ ین زمی ه

 که کسانی ای(. 267 بقره/) کسبتم ما طیبا  من

 که پاکیزهای اموات «طیبا » از! ایدآورده ایمان

 انفاق که اسک روشن. ک ید انفاق اید کرده کسن

 انفاق به دستور ب ابراین،. اسک کسن بر فر  کردن

 اموات و طیبا  کسن به فرمان مستبز  طیبا ، از

 این در خدا )ص( رسوت .اسک مشرو  و پا 

 أجزاء  شرة ا هبادة: فرماید می چ ین زمی ه،

 ده  باد : یه ی«. »ا حلات طبن فی أجزاء تسهة

اسک  حلات طبن در آن جزء نه اسک، جزء

 مارانه توصیه د یل (.9: 103: ج 1408)مجبسی، 

 حرمک و درآمد بودن مشرو  خاوص در اسلا 

 های نامشرو  کسن مات،شدید برخی شیوه

 به انسان طب  که اسک این حرا  اندوزی مات

 مرا ا  بدون آورده باد  رو  و زیاد درآمد کسن

 و دارد، تمایل تانونی و شر ی های محدودیک
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 دشوار بسیار کار و کسن در یادشده شروا ر ایک

اسک. اما این شیوه در توسهه اتتاادی پایدار از 

 نمر اسلا  مورد تأیید نیسک. 

 اتتااد در نگر  توسهه پایدار در اسلا ، لازمه 

 کار و کسن مشرو یک مرا ا  سا م، و پویا

باشد که بدون ب ره کشی از دیگری و از طریق  می

ا سلا ( صادق ) بیه اما . رضایک افراد بدسک آید

 مجا ده: فرمایدمی چ ین خود اصحاب از یری به

: 1409حریمی، ) ا حلات طبن من أهون ا سیوف

 به از اسک ترآسان شمشیر، با مجاهد (.  438

 اجر ترتین، حلات. بدین روزی آوردن دسک

 با دارند، روزی حلات کسن در سهی که کسانی

 .اسک مقایسه شده خدا راه در مجاهدان پادا 

وجه م م روزی حلات نیز در نمر گرفتن ‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬

های شر ی از جمبه کار نا ادلانه، بدون محدودیک

زنان در دستمزد یا به کار گرفتن کودکان و 

اموری اسک که توانایی انجا  آن را ندارند. ب ابراین 

بایسک مهطوف به توسهه اتتاادی در اسلا  می

م   بیگاری و دور شدن از اجبار کاری باشد. با در 

 اسلا ، نمر داشتن این موارد باید گفک که دین

 و دنیا سهاد  ک  ده تأمین و ساز انسان آئین یک

 این. گردد می تبمداد بشریک برای آخر 

 که ک د می اتتضا چ ین س گ ن گرا مسئو یک

  رض در اتتاادی مرتن یک ما، شریهک گرچه

 ک  ده تبیین باید اما گردد  نمی تبقی دیگر مراتن

 های رو  و صحیح، زندگی راه که باشد اصو ی

 بر را جامهه اتتاادی شئون اداره و حلات، کسن

دهد که مشخاه  نشان دی ی مهیارهای اساس

اصبی آن م   بیگاری و نامشرو  بودن کسن مات 

از طریق به استثمار کشیدن دیگران اسک. به این 

د یل که در تفرر توسهه اتتاادی اسلامی، کسی 

که بار خود را بر دو  دیگران بگذارد، و از حاصل 

زحما  دیگران استفاده ک د، م فور بوده و مبهون 

 . ب ابراین در(10: 6 ، باب1403)حر  امبی، اسک 

 توا د و اسلامی روایا  و ترآن شریفه آیا  بطن

 اسک شایسته .دارد ترار اسلامی فقه کبى

 اتتاادی و مبانی اصوت ش اس، اسلا  دانشم دان

 جام  آئین اصبی این متون از اسلا ، دیدگاه از را

 مرتن یک صور  به و نمای د استخراج پویا و

ا گوی توسهه پایدار   وان  به اتتاادی، مدون

اسلامی ارائه ک  د. ا گویی که توسهه اتتاادی 

ک د، اگر به شیوه کسن پایدار در اسلا  دنبات می

روزی حلات باشد، نتایج آن نیز در حوزه زندگی 

فردی و اجتما ی به شرل ب بود زندگی اجتما ی 

 ک د. نمود پیدا می

 دفاع از کار شایسته  .5-4

ج انی اسک که به مه ای کار شایسته، مف ومی 

ایجاد شرایطی برای کار مو د برای مردان و زنان 

در شرایط برابر، محیط امن همراه با کرامک 

هایی اسک که درآمد انسانی و شامل ایجاد فرصک

م افانه، تأمین ک  ده ام یک در محیط شغبی، 

های آنان حمایک اجتما ی برای کارگران و خانواده

ن رویه با ث ایجاد یک چشم را فراهم نمای د. ای

انداز مطبوب برای رشد و توسهه فردی، تمایل به 

وحد  جمهی و نیز آزادی فردی را در بر دارد 

همین رویررد (. 3: 1999)سازمان بین ا مببی کار، 

به شرل تابل توج ی در احرا  فق ی نیز دیده 

شود. به طوری که کار و تلا  مفید و مؤ ر، به می

د با ث ب بود شرایط و حمایک از نحوی که بتوان

کارآفری ی، تو ید و اشتغات در جامهه شود، مورد 

حمایک احرا  دی ی اسک. بدین ترتین در آیین 

اسلا ، روزی ناشی از تلا  و کار مورد توجه ترار 

گرفته و انسان را از ا مات خلاف شر  و آ وده 

شدن به گ اهان م   نموده اسک. ب ابراین 

کار »ر کار و تلا  در اسلا ، مرکزیک اصبی د

سوره نساء در این  124اسک که در آیه « شایسته
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و کسانی که کار »باره به صراحک آمده اسک: 

که شایسته ک  د چه مرد باش د یا آنره در حا ی

شوند، به تدر مؤمن باش د، آنان داخل ب شک می

گودی پشک هسته خرمایی مورد ستم ترار 

اسلا  با توصیه به کار،  ب ابراین دین«. گیرند می

صرف مر از هر ج سیک و شرایطی، به دنبات 

توسهه شخایک انسانی اسک. در روایتی از رسوت 

کردار گ ج »گرامی اسلا  )ص( نیز آمده اسک: 

یا در (. 12، 4، ج 1383)کبی ی، « اسک و دنیا کان

همین راستا و حمایک از کار شایسته و حلات از 

نقل شده اسک که  حضر   بی ) بیه ا سلا (

)مجبسی، « در هر شرایطی باید کار کرد»فرمودند: 

ب ابراین توصیه به کار مداو  و پیوند (. 209، 1408

زدن آن با شخایک فرد و در مرتبه بالاتر، توسهه 

جامهه از حیث اتتاادی نشانگر حمایک از کار و 

تلا  برای همه افراد جامهه بدون  حاظ کردن 

تضیی  حقوق آنان شده یا  مواردی اسک که با ث

 افراد را به کاری اجباری وادار نمای د. 

همن ین بر مب ای همین توصیه فق ی، مب ای  

دیگری برای توسهه اتتاادی اسلامی وجود دارد 

که آن هم این اسک که افراد نیز از حرص و طم  

اند. ضمن روی غیرلاز  برحذر داشته شدهو زیاده

ه محبوب پروردگار ای ره کار و تلا  فی نفس

شمرده شده و کار برای خبق خدا نیز امری 

شود. همن ان که در مقابل پس دیده دانسته می

این رویررد محبوب، بیگاری امری غیرپس دیده 

اسک و روایا  متهددی از تلا  پیامبران و ائمه از 

جمبه حضر   بی ) ( برای جاری نمودن آب، 

خورد که آباد کردن زمین و زرا ک به چشم می

: 1399)بیگی و همراران، ناظر بر آزادی کار اسک 

ب ابراین کار شایسته و کسن روزی حلات در (. 66

اسلا ، امری مورد ترریم اسک که همگان نیز به 

آن د و  شدند. بدی ی اسک که تحقق چ ین 

شرایطی نیز نه ت  ا با ث ایجاد یک رویه  بادی 

اتتاادی  گردد، ببره توسههدر جامهه اسلامی می

در ابهاد مختبف را نیز به دنبات خواهد داشک. 

تو ید کالا و خدما ، مستقل بودن، وابسته نبودن 

به بیگانه، تأ یرناپذیری یا تأ یرپذیری کمتر از 

های دشم ان اسلا ، ت  ا شرایط ج انی و نقشه

بخشی از ابهاد توسهه اتتاادی براساس نگر  

ی میان افراد برابر و بدون بیگاری و کار اجبار

جامهه اسک. بدین ترتین باید گفک که کار 

شایسته به مه ای کاری مو د و مبت ی بر کرامک 

انسانی و کمک به توسهه انسانی اسک که در 

اسلا ، ماادیق آن، مم و یک کسن و کار 

ها و کودکان،  غو کار اجباری، آزادی انجمن

ها، مذاکره جمهی، حمایک از حمایک از تشرل

، حمایک و تأمین اجتما ی و ایجاد توازن اشتغات

های میان زندگی زندگی کاری و شخای از مؤ فه

(. 238: 1401)صیرفیان باب ا دشتی، آن اسک 

موارد یاد شده همگی پشتوانه کار شایسته در 

اسلا  هست د که پیوند تابل توج ی با توسهه 

پایدار اسلامی دارند و در صورتی که کار در جامهه 

نتایج مبموسی برای ب بود زندگی فردی و اسلامی 

جامهه نداشته و با ث رونق اشتغات و درآمد حلات 

نشود، خارج از محدوده توسهه اتتاادی پایدار بر 

شود. زیرا در مب ای نگر  اسلامی محسوب می

تواند با ث نگر  دی ی، هر کار و شغبی نمی

 توسهه پایدار شود.

 تلاش و کار به دادن . اصالت5-5

 جوام  پیشرفته حیا  و تمدن مماهر در دتک با

 اصبی  وامل از یری که گردد می آشرار خوبی به

 کار فره گ شدن ن ادی ه بلاد، آن توسهه و رشد

 پروری تن و طببی راحک با مخا فک و تلا  و

 فره گ این ترویج بدون کشوری هیچ. اسک بوده

بدون  تمدنی هیچ و شود نمی ساخته ارزشم د
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 از. رسدنمی اوج به اساسی،  امل این ازاستفاده 

 و مؤ ر  امل این نیز، اسلا  مقدس آئین در رو این

 به. اسک گرفته ترار خاص توجه مورد سازنده

 از 40 و 39آیا   در مجید ترآن مثات،   وان

 مایه را تلا  و کار صراحک، با نجم، مبارکه سوره

 و کرده مهرفی انسانی جوام  مر ک و دارایی

 ما إلا  لإنسان  یس و أن»: اسک فرموده چ ین

 جز آدمی برای». «یری سوف سهیه وأن سهى،

 خواهد دیده او کوشش و نیسک، او تلا  حاصل

 زمی ه این در نیز( ص) اسلا  گرامی پیامبر. «شد

 مها  امرار برای که کسی»: فرماید می چ ین

 در مجاهد مان د ک د، می و تلا  کار خود خانواده

(. 22ق، 1403حر  امبی، ) «.اسک خداوند راه

همن ین درباره اهمیک کار و تلا  و نقش آن در 

 اکر  )ص( می زندگی فردی و اجتما ی رسوت

 اصلاح را خود دنیای  «دنیاکم اصبحوا: »فرماید

 طوبی: »که شده نقل ایشان از همن ین ک ید 

  «ت   و کفافاً  یشه کان و الاسلا  هدی  من

 به او مهیشک شود، هدایک اسلا  با که آن خوشا

 ،293 پای ده،) «ک د ت ا ک و باشد کافی حد

 شخای: اسک آمده بحارالانوارچ ین در (.1385

 ا سلا ( مشغوتباتر ) بیه محمد اما  کرد مشاهده

 پیشانی از  رق فها یک، شد  به خاطر و اسک کار

 بهید مرد این: گفک خود با ریزد، می مبارکش

 او ا سلا ( باشد،سجاد ) بیه اما  جانشین اسک

 اندازه این که اسک دنیا به دنبات حریاانه چقدر

 اسک؟ از انداخته به زحمک آن راه در را خود

 به حضر ، آن نایحک و مو مه م مور به رو، این

 اصلاح را تو خدا: گفک چ ین و رفک ایشان نزد

 سا ا  این در هستی، تریش بزرگان از تو ک د،

 ای؟انداخته زحمک به دنیا برای را خود روز، گر 

 را خدا جواب رسد، فرا تو اجل حا ک این در اگر

 او پاسخ ا سلا ( در باتر ) بیه خواهی داد؟ اما  چه

 فرا حات این در مرگ اگر سوگ د خدا به: فرمود

 تلا  کار با و هستم خدا اطا ک حات در رسد،

 مردمان دیگر و م ک تو از را خود خواهم می خود

 رسوت فرزند ای: گفک شخص آن .نمایم حفک

 و ی ک م، مو مه را تو من میخواستم خدا )ص(،

کاظم  فرمودی. اما  هدایک نایحک و را من تو

: فرمایدمی چ ین زم یه این در ا سلا ( هم) بیه

 گویا که کن تلا  چ ان خود دنیای برای»

 نیز خود آخر  برای و ماند  خواهی زنده همیشه

حر امبی، ) «مرد خواهی فردا گویا که کارکن چ ان

 مطرح شد این نرته آننه از(. 403 :«6ج  ،1403

 کار آئین اسلا ، دین که گردد می روشن خوبی به

 نما . اسک پروری تن با مبارزه و تلا  و

 ا  ی ارز  این اساس بر باید نیز جامهه اتتاادی

، 93-97 نسن، حسی ی)گردد  استوار انسانی و

گیری پشتوانه اصبی شرل ب ابراین کار، ‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬(.1391

توسهه پایدار اسک که در صور  کاربسک آن، 

بخش م می از فرای د توسهه به شیوه بومی و 

مت اسن با شغل و کار مورد  لاته افراد جامهه 

شرل گرفته و به   وان پشتوانه توسهه اتتاادی 

گیرد. ضمن ای ره کار پایدار مورد استفاده ترار می

مر مرتن اسلا  از جمبه شایسته با رویه موردن

کرامک انسانی و کوشش و استقلات فردی برای 

 استفاده از م اسبا  موجود نیز سازگار اسک. 

 راکد هايثروت انباشت با مبارزه .5-6

فقرزدایی و زدودن فقر از ساحک جامهه اسلامی، 

)یاتوتی، محور اصبی توسهه پایدار در اسلا  اسک 

این بدان مه اسک که برترار  دا ک  (.327: 1399

در جامهه به   وان ب یان توسهه پایدار نیازم د 

رف  فقر، تبهیض و نابرابری در اشَرات مختبف آن 

اسک. به همین د یل در سیره اما   بی ) (، 

همانا ویرانی زمین به خاطر »چ ین آمده اسک: 

ت گدستی کشاورزان اسک و ت گدستی کشاورزان 
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  اموات از طرف زمامدارانی اسک که به د یل غار

« به آی ده حرومک خود ا تمادی ندارند

ب ابراین ن ج ا بلاغه(.  53، نامه 1379رضی،  )شریف

فقرزدایی و برتراری م اسبا   ادلانه بخش م می 

از رویررد توسهه پایدار در اسلا  اسک. به همین 

 صور  به  رو  انباشتن اسلا ، د یل، شریهک

 از بخشی انفاق بر و ک د می هشنرو را راکد

 دیده آسین تشر به رسیدگی ج ک در دارایی

 مسیر در آن بقیه کارگیریبه همن ین و جامهه

 مثبک موارد دیگر و خدما  تجار ، تو ید،

 سوره در کریم ترآن. ورزد می کیدتأ اتتاادی،

 چ ین زمی ه این در 35 و 34 های آیه توبه،

 من کثیرا إن آم وا ا ذین أی ا یا» ‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬:فرماید می

 با باطل ا  اس أموات  یاکبون وا رهبان الأخبار

 ا ذهن یر زون وا ذین الله سبیل  ن ویادون

 بهذاب فبشرهم الله سبیل فی ی فقون ا ولا وا فضة

 ب ا فتروی ج  م نار فی  بی ا یحمى یؤ . أ یم

 ک زتم ما هذا وظ ورهم وج وب م جباه م

 که کسانی   ای«تررون ک تم ما فذوتوا الأنفسرم

 و کتاب اهل  بمای از بسیاری! ایدآورده ایمان

 مرد  و خورند،می باطل به را مرد  اموات راهبان،

 نقره و طلا که را کسانی و! دارند می باز خدا راه از

 ک  د، نمی انفاق خدا راه در و سازند، می ذخیره را

 در را آن روز، آن در. ده بشار  دردناکی  ذاب به

 و صورت ا آن با و کرده، سوزان و داغ ج  م، آتش

 آن ا به )و ک  د  می داغ را پشت ایشان و پ بوها

 خود برای که اسک چیزی همان این: گوی د(می

 خود برای که را چیزی بنشید پس اندوختید،

مؤم ان،  بی ) بیه ا سلا (  امیر. ساختید ذخیره

  روة رأیک ما»: فرمایدمی چ ین زمی ه این در نیز،

 هیچ. «مضی  حق جانب ا ا ى و الا موفورة( نهمة)

 در این که مگر ندید ، انباشت ای نهمک یا  رو 

 اندوختن ب ابراین، .بود شده ضای  حقی آن، ک ار

 مسیر آن در کارگیری به و انفاق بدون  رو 

 مورد و حق خلاف آن، امثات و تجار  و تو ید

این بدان  ‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬(.100 م ب ، همان)اسک  اسلا  نروهش

مه اسک که انباشک بی رویه  رو  با بیگاری، کار 

اجباری یا به تهبیر امروزی ناشی از استثمار سایر 

 افراد ا م از کارگران و مزدبگیران اسک که یک

نو  اتتااد مبت ی بر انباشک  رو  و فاصبه 

آفری د. از این م مر توسهه پایدار طبقاتی می

اتتاادی در اسلا  با انباشک بی رویه  رو  و 

بدون وارد کردن آن در  رصه تو ید، اشتغات، با 

های اتتاادی و اجتما ی، هدف م ار نابسامانی

سازگار نیسک. این بدان مه اسک که ا گوی توسهه 

اتتاادی پایدار در اسلا  مبت ی بر دف   وامل 

باشد که در  رصه حقیقی و ناسا م و فسادزا می

حقوتی نیز به   وان یک تا ده اتتاادی م م 

 پابرجاسک.

 کرامت انسانی . 5-7

های حقوق بیگاری و کار اجباری در تضاد با آموزه

بشری و ا  ی اسک و این امر مستبز  در نمر 

انی در کار و شغل اسک. در گرفتن کرامک انس

های همین راستا، فقه اتتاادی برگرفته از آموزه

های اخلاتی و انسانی اسلامی با فدا کردن ارز 

در پای ماا ح تو ید )از جمبه استثمار زنان و 

کودکان در امور تو یدی با کمترین مزد و اجر ( 

را های فسادانگیز مخا فک ورزیده و شیوه

ب ابراین در (. 210: 1386 )مط ری،پس دد  نمی

نگر  توسهه پایدار اسلامی، حفک شأن و کرامک 

انسانی مقد  بر توسهه و پیشرفک اسک. به همین 

م مور، نگر  فقه اتتاادی برگرفته از ترآن در 

راستای حفک کرامک انسانی، با فراخواندن بشر به 

اصلاح زمین، سرزنش مترفان، ن ی از اسراف و 

اسک  هشدار به وابستگی اتتاادی مهطوف

ب ابراین (. 88: 1397ستایش، )جهفری و رحمان
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توسهه در اسلا  و فقه اتتاادی به نحوی اسک که 

با ر ایک وظایف انسانی و پرهیز از بی  دا تی، 

اسراف و تبذیر برای آسین زدن به کرامک انسانی 

شود. به دیگر سخن، توسهه و پیشرفک دنبات می

رد یا در اسلا  به مه ای نقض حقوق انسانی ف

افراد دیگر نبوده و مشاغل نیز بر پایه حفک شأن و 

شود. چ اننه بر مب ای م ز ک انسانی توصیه می

کشی ب ره« لاحرج»و هم « لاضرر»تا ده 

اتتاادی از اطفات و نوجوانان ناسازگار با 

)سیدی ب ابی و های اسلامی اسک  اندیشه

همن ین توجه به شغل (. 95: 1397تبار،  موسوی

با وضهیک و شرایط زنان بخش دیگری از  مت اسن

ر ایک کرامک انسانی در ا گوی توسهه پایدار 

 اسلامی اسک. 

به طور مشخص، کرامک انسانی یری از وجوه بارز 

ای برای رشد شخایک انسان دین اسلا  و  رصه

ها اسک. از این رو بر مب ای در همه زمی ه

که های شریهک، انجا  هر نو  تلا  و کاری  آموزه

برای حمایک از یک فرد و خانواده صور  گیرد، 

در نزد خداوند نیز ارزشم د شمرده شده که حتی 

هم پایه انجا  وظایف و ترا یف مذهبی نیز در نمر 

زاده  بیشاهی و همراران،  )تاسمشوند گرفته می

همسان دانستن کسانی که کار و (. 445: 1395

گیرد، تلا  می ک  د و در ردیف انبیاء ترار می

خود گواهی بر توجه به کار و تلا  واتهی از سوی 

افراد اسک که بتوان د به صور  مستقل و آزاد 

فها یک ک  د. این رویه در وات  ناظر بر کرامک 

انسانی، حفک و توسهه آن در پرتو کار و تلا  

فردی و جمهی و بدون هر نو  اجبار و  مبی 

ی شده غیرانسانی اسک که در دین اسلا  بسیار ن 

اسک. بدین ترتین م   بیگاری در اسلا  به   وان 

پشتوانه توسهه پایدار اسلامی، در موضو  کرامک 

انسانی در حوزه کار و تلا  نیز د یل دیگری 

اسک که تابل طرح اسک. زیرا اسلا  با مطرح 

نمودن حقوق ب یادین برای هر کارگر، م ز ک 

ر خاصی برای این تشر در نمر گرفته که در کمت

)محمدیان و مرتن بشری تابل مشاهده اسک 

حتی در اسلا ، کار و تلا  (. 233: 1393حائری، 

و به دسک آوردن روزی حلات،  امل و م شأ 

استقلات و روشی برای توسهه شخایک انسانی، 

احترا  فردی، رضایک و وضهیک شخص در نمر 

در چ ین (. 154: 2001)یوسف، گرفته شده اسک 

نی اگر در چارچوب ر ایک شرایطی،  مل انسا

اخلاق دی ی و حفک استقلات فردی باشد، پشتوانه 

توسهه اتتاادی بوده و رزق و روزی حلات را در 

 آورد.زندگی فردی و اجتما ی پدید می

 . نتیجه6

نتایج تحقیق حاضر نشان داد که توسهه اتتاادی 

های اسلامی مستبز  توجه به پایدار در نزد آموزه

و ایجاد یک سازوکارهای تانونی و شرایط، بستر 

ساز گیر و تامیمحقوتی از طرف ن ادهای تامیم

از یرسو و ترویج اندیشه کار شایسته با هدف نفی 

بیگاری اسک. در صورتی که نتوان شرایط م اسن 

برای ایجاد اشتغات، کار بدون اجبار و استثمار و یا 

مت اسن بودن دستمزد با شغل را ایجاد نمود، 

توسهه اتتاادی پایدار مبت ی بر بیگاری  ا گوی

رشد خواهد کرد. این بدان مه اسک که بیگاری و 

به سبطه کشیدن دیگران در  رصه کار و فها یک 

اتتاادی، امری پیوسته با حقوق اتتاادی و 

اجتما ی ش روندان اسک که محقق شدن آن 

مستبز  توجه به کرامک انسانی، حمایک از کار و 

خشی به آن، ترویج و حمایک از تلا  و اصا ک ب

کسن و کار حلات، دوری از م اسبا  نا ادلانه از 

حیث ناسازگاری دستمزد با فها یک اتتاادی و 

حمایک از کارآفری ی اسک. بر این اساس باید 

گفک که توسهه اتتاادی پایدار در اسلا  برخلاف 
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سایر مراتن توسهه، نگاهی مادی به این مقو ه 

اصر ما ی و سرمایه برای تشریل نداشته و بجز   

یک ا گوی مطبوب و  ادلانه، درصدد سازوکاری 

اسک که در آن هم بتوان کرامک انسانی از حیث 

برابری در  رصه دستمزد و حقوق و هم از ج ک 

توجه به تقسیم م اب  ما ی و ابزار میان افراد 

جامهه از جمبه فهالان و کارآفری ان  رصه 

ا در این صور  بتوان اتتاادی فراهم نمود ت

م اسبا  مبت ی بر کار اجباری و بیگاری را نیز 

مرتف  نمود. این بدان مه اسک که افراد در یک 

نما   ادلانه اتتاادی و بدون توجه به نتیجه آن 

توان د از   ار کار شایسته برای ب بود و می

ارتقای شرایط فردی و جمهی جامهه اسلامی 

برای تدرتم د شدن نما  استفاده کرده و زمی ه را 

اسلامی نیز فراهم نمای د. بدین ترتین باید گفک 

تواند م جر به بیگاری که رف  م اسباتی که می

شود، ت دید ک  ده   ار استقلات فردی و وابسته 

کردن آنان به افراد متمو ی اسک که ت  ا به کثر  

اندیش د و این رویه م اب  و اموات خود می

وی برابری طببی توسهه اتتاادی تواند با ا گ نمی

پایدار در اسلا  سازگاری داشته باشد. ب ابراین اگر 

سازی و بتوان شرایط م اسبی از حیث تامیم

اصلاح فره گ  مومی به نف  استقلات گروه ای 

شغبی و کارآفری ان صور  گیرد و شرایط )نه 

نتیجه( بدون م اسبا  مبت ی بر بیگاری و 

گیری ا گوی  ه برای شرلاستثمار رف  شود، زمی

های توسهه اتتاادی پایدار مبت ی بر آموزه

گردد. به هر صور  ا گوی کبی اسلامی فراهم می

و ارائه شده در اسلا  از توسهه به صور  مؤ ری 

خواهان نفی م اسبا  نابرابر در توزی  و انباشک 

 رو  و ترویج فره گ کار و تلا  و روزی حلات 

و مت اسن با کرامک انسانی یا همان کار شایسته 

 ره کهبدون بیگاری و کار اجباری اسک. در صورتی

بتوان این رویه را  مبیاتی نمود، ا گوی توسهه 

اتتاادی بومی و سازگار با فره گ و توسهه 

شود. ب ابراین اتتاادی اسلامی نیز ممرن می

ایجاد رفاه   فقرزدایی،  دا ک اجتما ی و اتتاادی

گونه  تها ی و ا  ی، تتاادیاستقلات ا  مومی، 

توسهه در و...   زّ  جامهه اسلامی، ها شدن انسان

هر کشوری باید مت اسن با شرایط فره گی، 

تاریخی و اجتما ی آن کشور باشد. اصل اساسی و 

تابل توجه در تحقق فرای د توسهه این اسک که 

ها و آداب و رسو   نباید با بافک فره گی، ارز 

د.  ذا توسهه، زمانی تابل یک تو ، مخا ف باش

تحقق و کارایی اسک که با نما  ارزشی و ه جاری 

یک مبکّ مطابق باشد. توسهه در حا ک کبی باید 

ای که با هویک  درونی باشد  یه ی توسهه  توسهه

فره گی و نما  ارزشی یک جامهه سازگار باشد و 

 های مبّی و نیازهای محبی را در نمر بگیرد. او ویک

ا گوی مورد تأ ید اسلا ، نفی م اسبا  ب ابراین 

مبت ی بر بیگاری در  رصه اتتاادی به مثابه 

 ای برای توسهه اتتاادی پایدار اسک. پشتوانه

 . سهم نویسندگان7

نویس دگان مقا ه به صور  برابر و مشتر  مقا ه را 

 اند. به رشته تحریر درآورده

 . تضاد منافع 8

 در این مقا ه تضاد م افهی وجود ندارد. 
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