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Background and Aim: The discussion of corporate rights has 

theoretically led to the expansion and development of 

commercial law in scientific and academic societies, and from a 

of third parties with the company. Based on this, the purpose of 

this article is to investigate the role and position of public 

assemblies in joint stock companies in Iranian and British law . 

Materials and Methods: This article is descriptive and 

analytical. Materials and data are also qualitative and data 

collection was used in collecting materials and data . 

Ethical Considerations: In this article, the originality of the 

texts, honesty and trustworthiness are observed . 

Findings: there are differences in the way of administration and 

the legal life of public assemblies in Iranian and British law. The 

reason for this difference is the root of the provisions of the 

amendment bill of Iran's trade law, which is based on French 

trade law (1966 AD) and that part of the English legal system is 

based on Jurisdiction is based, returns . 

Conclusion: The result is that regarding the responsibility of 

managers in a joint stock company in Iranian and British law, 

according to the principles and regulations related to civil 

liability, a person, both real and legal, is recognized as 

responsible, and if a collective does not have a legal of 

responsibility exist for the people of that group, only they can be 

considered responsible and required to compensate for the 

damage . 
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4011سوم، پاییز  ةچهارم، شمار ةرمطالعات فقه اقتصادي، دو ةفصلنام  

 

و انگلستان رانیدر حقوق ا یسهام يهادر شرکت یمجامع عموم گاهینقش و جا بررسی  

 

 3یفومن ییرضا ریام، *2بتول مهرگان، 1یصالح یعلنظر

 .رانیا ل،یاردب ،یماسلا آزاد دانشگاه ل،یواحداردب حقوق، گروه ،یحقوق خصوص یدکتر یدانشجو .1

 .رانیرشت، ا ،یاسلام رشت، دانشگاه آزاد واحد ،یو معارف اسلام اتیهه الگرو ،یحقوق اسلام یو مبان فقه اریاستاد. 2

 .رانیا ،یانزل بندر ،یاسلام آزاد دانشگاه ،یانزل بندر واحد حقوق، گروه ،یخصوص حقوق اریاستاد. 3

 

 چكیده   اطلاعات مقاله

 وهشی ژپنوع مقاله: 

 300-283 صفحات:
 

 له: قام ةسابق

 12/12/1400تاریخ دریافت: 

 02/03/1401ح: تاریخ اصلا

 02/04/1401تاریخ پذیرش: 

 02/07/1401تاریخ انتشار: 

 
 

 حقوق ةتوسع و بسط باعث نظری لحاظ از هابحث حقوق شرکت: زمینه و هدف

-سهام حقوق حفظ بر نیز عملی ةجنب از وشده  دانشگاهی و علمی مجامع در تجارت

ین اساس هم بر است. گذارثیرأت شرکت با معامله طرف ثالث اشخاص لاتمعام بر داران

 در سهامی هایشرکت در عمومی مجامع جایگاه و نقش حاضر بررسی ةهدف مقال

 انگلستان است. و ایران حقوق

و  ها نیز کیفی استحاضر توصیفی تحلیلی است. مواد و داده ة: مقالهامواد و روش

 .است شده استفادهها لب و دادهمطاری گردآوی در بردارشیفاز 

داری رعایت شده ین مقاله، اصالت متون، صداقت و امانتا در: ملاحظات اخلاقی

 است.

 در عمومی مجامع حقوقی حیات و اداره تشکیل ةنحوها نشان داد یافته: هایافته

 ةشری بهگردد باز می نیز تفاوت این علت دارد هایی تفاوت انگلستان و ایران حقوق

 (1966)فرانسه تجارت حقوق در که ایران تجارت قانون اصلاحی ةلایح اتررمق

 .است مبتنی قضایی ی رویه بر انگلستان حقوقی نظام از بخشی اینکه و است میلادی

 با انگلیس و ایران حقوق در سهامی شرکت در مدیران مسئولیت مورد در :نتیجه

 حقوقی و حقیقی از اعم شخص، مدنی، مسئولیت به مربوط مقررات و مبانی به توجه

 را جمع آن نباشد حقوقی شخصیت دارای جمعی اگر و شودمی شناخته مسئول

 موجود جمع آن افراد مورد در مسئولیت شرایط اگر ولی ؛شناخت مسئول تواننمی

 .کرد خسارت جبران به ملزم و قلمداد مسئول توانمی را آنان فقط باشد
 

 

 

 یدي: واژگان کل

مجامع ، صلاحیت هاوق شرکتقح

 ،ی سهامیهاشرکت عمومی،

 .انگلیس ، حقوقرانق ایحقو

  ول:ئمس ةنویسند

 بتول مهرگان

 آدرس پستی: 

 واحد ،یاسلام دانشگاه آزادرشت،  ،رانیا

  ،یو معارف اسلام اتیگروه الهرشت، 

 .یحقوق اسلام یو مبان فقه

 کد ارکید:

 

 تلفن:

 پست الكترونیك: 
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  مقدمه. 1

شی و تعیین اهداف و خط مگیری اساسی مر تصمیما

از طرفی سایر  به مجامع عمومی واگذار شود. شرکت

گیری شرکت ارکان شرکت نیز برآمده از رکن تصمیم

سهامی،  هایعمومی در شرکتباشند. مجامع می

شود. ها تلقی میگونه شرکتترین رکن اینهمم

مجامع، شاخصه اداره  داران در اینسهامامکان حضور 

تشکیل،  ةهای سهامی است. نحودمکراتیک شرکت

اداره و حیات حقوقی مجامع عمومی در حقوق ایران 

باز ن تفاوت نیز هایی دارد. علت ایانگلستان تفاوت و

حی قانون صلاا ةررات لایحمق ةبه ریشگردد می

 1966حقوق تجارت فرانسه) تجارت ایران که در

نظام حقوقی  که بخشی ازاینو  میلادی( است

. در هر حال است مبتنی قضایی ةانگلستان بر روی

-انواع مجامع، تنوع اختیارات و تکالیف را باعث می

همچون حقوق ایران  شود. در حقوق انگلیس مجامع

شود. در می ن رکن ساختار شرکت محسوبتریمهم

به درستی  واقع، هنگامی که مجامع عمومی شرکتی

نظر گرفته شده تشکیل شود،  های درابنص و با حد

لذا با  .باشدامور شرکت در دست آنان می ةکلیزمام 

توجه به خصوصیت حقوقی شرکت سهامی، باید اصل 

بر  .های شرکت پذیرفتتفکیک اختیارات را در ارگان

ال مقاله بدین شکل قابل ؤاساس انچه گفته شد س

 در یعموم مجامع جایگاه و طرح است که نقش

گونه انگلستان چ و ایران حقوق در سهامی هایشرکت

فرضیه نیز عبارت است از اینکه »به نظر  است؟

 نحوهمجمع عمومی در حقوق انگلیس در رسد می

عمومی در با مجمع  حقوقی حیات و اداره تشکیل،

حاضر بررسی  ةهدف مقال .«حقوق ایران متفاوت است

ال و ؤسی سبه منظور برر مورد اشاره است. الؤس

 در عمومی مجامع جایگاه و مورد اشاره، نقش ةضیفر

ایران و سپس در حقوق  حقوق در سهامی هایشرکت

 شود.انگلیس بررسی می

 ها. مواد و روش2

ها نیز است. مواد و دادهحاضر توصیفی تحلیلی  ةمقال

ی در گردآوری مطالب و بردارشیفز و ا کیفی است

 .است شده استفادهها داده

 . ملاحظات اخلاقی3

داری داقت و امانتدر این مقاله، اصالت متون، ص

 است. رعایت شده

 ها. یافته4

 حقوقی حیات و اداره تشکیلة ها نشان داد نحویافته

-تفاوت انگلستان و ایران حقوق در عمومی مجامع

 لایحه مقررات ةریش به نیز تفاوت این علت دارد هایی

 تجارت حقوق در هک ایران تجارت قانون اصلاحی

 نظام از بخشی هنکای و است میلادی (1966) فرانسه

 باز است، مبتنی قضایی ةروی بر انگلستان حقوقی

 .گرددمی

 . بحث5

در  یمجامع عموم گاهینقش و جا. 5-1

 در حقوق ایران  یسهام يهاشرکت

های سهامی ارکان زیر امور شرکت ةبه منظور ادار

مجمع )یرندهگصمیمان تارک.1 بینی شده است:پیش

 ،ریبازگ)(رهیمد تئیه)کنندههارکان ادار.2. عمومی(

 ) بازرس(کنندهارکان کنترل -3 (78 ،1398
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عمومی مجامع  ةچگونگی تشكیل و ادار. 5-1-1

 در حقوق ایران

-نمجمع عمومی مؤسس را ای 1311قانون تجارت 

ونه تعریف نمود: مجمع مؤسس آن است که برای گ

و مفتشین و تصدیق  ت مدیرهئلین هیتعیین او

ت مؤسسین و تقویم اموالی که در ازای سهام اظهارا

-میغیر نقدی داده شده و مزایای مخصوص تشکیل 

گردد و هر صاحب سهمی قطع نظر از عده سهامی 

در تواند در آن حاضر شود و شرط دخول که دارد می

 خلعتبریینی از سهام نیست«)عم ةآن داشتن عد

1392، 200). 

مجمع عمومی مؤسس در حقوق  .5-1-1-1

 یرانا

توان داشت که این استنباط را از مطلب فوق می

سس در قانون تجارت در سال ؤمجمع عمومی م

برای تشکیل شرکت سهامی لازم بوده است و  1311

ت که ین اسآید امطلب دیگری که از این ماده بر می

داران بدون در نظر گرفتن تعداد تمامی سهام

ت سس شرکؤتوانند در مجمع عمومی مهامشان میس

 .(27، 1391زاده ته باشند)محمدداش

سس به مجمعی ؤمجمع عمومی م 1347 ةدر لایح

سسین نویسان ؤم ةشود که مرکب از کلیگفته می

باشند و در تمام مدت شرکت فقط یک بار تشکیل می

 (105 ،1398)عبادی، د«شومی

تشکیل  مجمع عمومی مؤسس برای تأسیس شرکت

عمر آن خاتمه ت نیز می شود. بعد از تشکیل شرک

و از  18الی  16مواد  1347قانونی  ةیابد. لایحمی

-به بعد مجمع عمومی مؤسس را بررسی می 72 ةماد

 .(53 ،1385نند)خزعلی، ک

 ةکلی ةهای سهامی خاص اولین جلسدر شرکت

شود. ن که طبق مقررات قانونی تشکیل میمدارسها

 عمومی مؤسس تلقی خواهد شد. مع مج ةبه منزل

 مجمع عمومی عادي در حقوق ایران. 5-1-1-2

از مجمع عمومی  1311بنابر تعریفی که از قانون سال 

ترین عادی مشاهده می شود این مجمع از مهم

رفت. این های سهامی به شمار میادهای شرکتنه

گونه تعریف شده است: »مجمع عمومی این مجمع

ت ئشرکت است و هی ةومی حاکم)ستوانی( قعادی

ه  و مفتشین را تعیین و نسبت به امور شرکت مدیر

شرکت  ةنمایند ت مدیرهئکنند. هیاتخاذ تصمیم می

خود را اند و باید در پایان سال محاسبات و عملیات 

کت اند، به شرکه به نمایندگی شرکت انجام داده

رند. به همین جهت مجمع عمومی شرکت عرضه دا

اسبات و ید تشکیل شود تا به محمعین با در مواعد

گذشته رسیدگی و تصمیماتی که نسبت  ةعملیات ست

ت مدیره  ئآینده ملتانی به آن اتخاذ کرده هی ةبه ست

 .(201 ،1392تبری، )خلعرا مأمور اجرای آن کنند

دی به این عای موم، تعریف مجمع ع1347 ةدر لایح

م برای صورت آمده است: اجتماع سالانه صاحبان سها

ت مدیره  ئص و تعیین هیها و تخصیتصویب حساب

 و بازرسان معزول یا مستعفی مجمع عمومی عادی

 .(141 ،2،ج1389اسکینی، )نام دارد«

عکس مجمع عمومی مؤسس که برای شرکت بر

سهامی خاص اجباری نیست مجمع عمومی عادی، 

 ةبایست همه ساله در کلیست که میمجمعی ا
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 ای بررسی امور عادی و جاریهای سهامی برشرکت

 .(44 ،1384تشکیل شود)زمانی 

در مورد اکثریت لازم جهت تشکیل مجمع عمومی 

تشکیل مجمع عادی و اتخاذ تصمیمات آن برای 

عمومی عادی حضور دارندگان حداقل بیش از نصف 

. مگر در مورد سهامی که حق رای دارند ضروری است

یت نسبی و بازرسان که اکثرت مدیره ئانتخاب هی

 .(1387،94سنی، د بود)حکافی خواه

نفر  5ل ق تعداد این اعضا نباید از  107 ةطبق ماد

ل.ق، در  3 ةکمتر باشد و طبق تفسیری با ماد

نفر نباید کمتر  3های سهامی خاص از شرکت

 .(152 ،1391نیا، باشد)رسانی

عنوان را به است مکلفت مدیره  ئ، هیبر رئیسعلاوه

، اختیارات مدت اب نماید و وظایفمدیر عامل انتخ

او را تعیین  ةزمان سمت و حقوق یا حق الزحم

 72 ماده موجب به(. 152 ،1391نیا، نماید)رسانی

 مجمع ،1347 مصوب تجارت قانون اصلاحی ةلایح

 یک سهام صاحبان از اجتماعی واقع در عمومی

 حضور نصاب حد به مربوط مقررات که است شرکت

. شودمی صمشخ شرکت ةناماساس در گیریتصمیم و

 جمله از اقسامی دارای هاشرکت در عمومی مجامع

 .باشندمی العادهفوق و عادی سس،ؤم

العاده در حقوق مجمع عمومی فوق. 5-1-1-3

 ایران

از مجمع  1311از تعریفی که در قانون تجارت سال 

شود که آمده چنین برداشت می ادهالععمومی فوق

د که جهت ده مجامعی هستنمجامع عمومی فوق العا

تغییر مواد اساسنامه یا امتداد مدت شرکت یا انحلال 

وند. در مجامع شرکت قبل از موعد مقرر تشکیل ش

عمومی فوق العاده هر یک از صاحبان سهام قطع نظر 

ت تواند و هر کس به سیمیاز عمده سهامی که دارد 

شرکت  ةای دارد. اگر اساسنامهر یک سهم حق یک ر

ست و دود کنند قابل اعتنا نیمحی شرکا را حق رأ

 .(202، 1392،خلعتبری خلاف قانون است«)

العاده اخیر قانون تجارت مجمع عمومی فوق ةدر لایح

به این صورت آمده است. این مجمع چنانکه از اسم 

مورد  ه اینالعادر مواقعی که امر فوقآن پیداست د

-نظر باشد از دارندگان سهام شرکت تشکیل می

 .(80 ،1387، گردد«)کاتبی

این مجمع در مواردی که وضعیت خاصی ایجاب 

خصوصی اتخاذ نماید که صاحبان سهام تصمیم به

همیت خارج از جریانات عادی و انمایند. و آن و 

اینکه بخواهند  شود مانندمعمولی باشد، تشکیل می

آن را  ةشرکت داده و یا سرمای ةر اساسنامتغییراتی د

 (.148، 1384،زمانی)یش دهندکاهش یا افزا

در خصوص صلاحیت مجمع عمومی فوق العاده در 

مورد اساسنامه لازم است گفته شود که مجمع مزبور 

قانون  ةنمی تواند مطالبی از اساسنامه را که به وسیل

ر امری دارد، تغیی ةتعیین شده و مقرراتی که جنب

ت مدیره  در ئاقل تعداد اعضای هیدهد. مانند: حد

ن سرمایه در شرکت امی عام، حداقل میزاسه شرکت

سهامی عام و خاص حد نصاب رسمیت و یا اکثریت 

 .(92 ،1387لازم)حسنی، 

البته قابل ذکر است که حد نصاب قانون را از لحاظ 

توان در اساسنامه بالا برد. در این صورت حداقل می

شده در اساسنامه در مورد اتخاذ ذکر نصاب حد

بل از شرکت یا انحلال ق ةیرماتصمیمات راجع به س
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-موعد آن منحصراً در صلاحیت مجمع عمومی فوق

 باشد.العاده می

-طور فوقمجمع عمومی عادي به. 5-1-1-4

 لعاده و مجمع عمومی خاص در حقوق ایرانا

ان امک یمالذکر که برشمردبر مجامع عمومی فوقعلاوه

د صلاحیت ر: عین حال که رودیدایش و همیتی میپ

لیکن تا زمان تشکیل این  ؛می عادی استمومجمع ع

مجمع زمان زیادی باقی است مثل: استعفا و یا 

 عادی عمومی تشکیل زمان تا  برکناری و فوت

در قانون به مجمع عمومی عادی  لذا .نیست منطقی

ت ئهی 92 ةماد»العاده اشاره شده است.طور فوقبه

توانند چنین بازرس یا بازرسان شرکت میو هممدیره 

-طور فوقمواقع ملتانی مجمع عمومی عادی را بهدر 

 ةمایند. در این صورت دستور جلسلعاده دعوت نا

 ،1384،مجمع باید در آگهی دعوت قید شود«)زمانی 

46). 

وظایف مجامع  وظایف و صلاحیت. 5-1-2

 عمومی درحقوق ایران 

در  تیو صلاح فیوظا یث به بررسبحم نیدر ا

 .میپرداز ین میرادر حقوق ا یسهام یهاشرکت

هاي مجمع عمومی مؤسس صلاحیت. 5-1-2-1

 در حقوق ایران

اینگونه آمده  1347اصلاحی  ةلایح 74 ةدر ماد»

است وظایف مجمع عمومی مؤسس به قرار زیر است: 

-رسیدگی به گزارش مؤسسین و تصویب آن و هم.1

نویسی کلیدی سهام شرکت و رهراز پذینین احچ

شرکت و  ةنامرح اساسطیب تصو.2؛ مبلغ لازم ةتادی

.انتخاب اولین مدیران و 3 ؛در صورت لزوم اصلاح آن

کثیر  ةن روزنامتعیی. بازرس یا بازرسان شرکت

بعدی برای  ةگونه دعوت و اطلاعی الانتشاری که هر

داران تا تشکیل اولین مجمع عمومی در آن سهام

حصری دارند نه  ةمنتشر خواهد شد. این موارد جنب

 .(87 ،1366، یتمثیلی«)خستوئ

هاي مجامع عادي وظایف و صلاحیت. 5-1-2-2

 در حقوق ایران

 باشد.رح زیر میوظایف مجمع عمومی عادی به ش

های سالیانه شرکت و تصویب رسیدگی به حساب.1

 ؛نامهازتر

 ؛دارانتصویب تقسیم سود و اندوخته میان سهام.2

 ؛(24-25، 1391پاسبان، )انتخاب و عزل مدیران.3

 ؛بازرس یا بازرسانو عزل  انتخاب.4

های الانتشار جهت انتشار آگهیکثیر ةتعیین روزنام.5

 ؛شرکت

 ؛رد برخی معاملات مدیران و مدیر عاملتأیید و یا .6

ت ئتصویب پرداخت حق حضور در جلسات هی7

 ؛مدیران ةزحملابه مدیران غیر موظف و حقمدیره 

 ؛بازرس یا بازرسان ةالزحمتعیین حق.8

 .دیران تصفیهبرای مدیر یا متعیین جانشین .9

-هاي مجمع عمومی فوقصلاحیت. 5-1-2-3

 لعاده در حقوق ایرانا

 ةالعاده با توجه به لایحع عمومی فوقوظایف مجم

 باشد:به صورت زیر می 1347

 شرکت ةتغییر و اصلاح اساسنام.1



                                                           289صالحی و همکاران/                         و انگلستان رانیدر حقوق ا یسهام یهادر شرکت یمجامع عموم گاهینقش و جا بررسی

 شرکت ةیسرما تغییر.2

 انحلال پیش از موعد شرکت )زودرس(.3

 نام و بالعکسیم با نام به سهام بتبدیل سهام از سها.4

تصمیم به صدور و انتشار سهام ممتازه و تغییر در .5

 .(68، 1392، رمضانی؛یتفرش )هاامتیازات آن

 )اوراق قرضه(.تصویب صدور و انتشار اوراق مشارکت6

 تمدید مدت شرکت.7

 ر نوع و ادغام شرکتییتغ.8

 انتخاب و عزل مدیران تصفیه.9

سهام داران در خرید هامس سلب حق تقدم از.10

 .جدید

 در حقوق ایران هامسئولیت. 5-1-3

های سهامی عالی ترین گیرنده شرکترکن تصمیم

 ،1387رکن هر شرکت سهامی می باشد «)کاتبی، 

و چون شخصیت حقوقی شرکت بسته به وجود  .(59

ست مجمع عمومی بالاترین مرکز قدرت شرکت اهآن

 ،1398)عبادی، شد«ابو تعیین کننده مقررات آن می

 ؛باشدنمی مجامع عمومی صرفاً اجتماع شرکا .(104

باشد. بلکه نهادی با چارچوب های تعریف شده می

گذار استنباط این مورد از حساسیتی است که قانون

ری و های تشکیل و تصمیم گیدر باب حد نصاب

دعوت قرار داده است و این مقررات قواعد مربوط به 

تا اعمال شرکت در خصوص باشد باید ملاک عمل 

 .(142 ،1395مجامع عمومی معتبر باشد)پاسیان، 

دانان دو مجمع دیگر را هم به این یکی از حقوق

اند، که مجامع برای اتخاذ تصمیمات اضافه نموده

ط در تعریفی از مجمع خاص و مجمع مختل عبارتند

جامع آمده مجمع خاص مجمعی است که که از این م

خصوصی از حقوق پیش هنوع ب دارای صاحبان سهام

تمام  ةالعاداز تشکیل مجامع عمومی عادی یا فوق

طور که در همان ؛دهندصاحبان سهام تشکیل می

. (78 ،1398 ،ریبازگ)آمده است« 1347ل  93 ةماد

گونه تعریف شده عمومی مختلط هم این و مجمع

جمعی است که برای شور و بررسی است. ده هم

حیت مجمع عمومی ی در صلاموضوعاتی که بعض

-عادی و بیانی دیگر در صلاحیت مجمع عمومی فوق

رسد. این می العاده است تشکیل می شود.« اما به نظر

بینی نشده پیش 1347دو مجمع در ل 

قش مجامع دارای ن .(2،164،ج1389است)اسکینی، 

-باشند و جایگاهی مهمینی و نظارتی میتعیینی، تقن

باشند. ت سهامی دارا میرگان شرکتر و بالاتر از سایر ا

-در هر سه کشور موضوع تطبیق دعوت مجامع على

گیرد و تکلیف ت میصورت مدیره ئالقاعده توسط هی

سایر مقامات و مجامع در صورت استنکاف یا تعذر 

باشد. در ایران ح میت مدیره  مطرئسط هیدعوت تو

-دعوت مجامع همواره از طریق نشر آگهی صورت می

نام بودن سهام وجود میان با نام یا بیتفاوتی  گیرد و

دعوت تا تشکیل مجمع در ایران حداقل  ةندارد فاصل

-حق اطلاع سهامباشد. می چهل روزهده و حداکثر 

میت شناخته گذاران ایران به رسداران توسط قانون

 15های ایران ظرف کتداران شراما سهام ؛شده است

 ه به شرکتروز قبل از تشکیل مجامع حق مراجع

می جهت کسب اطلاع را دارند شرکت در مجامع عمو

داران است و از طریق ورقه یا القاعده حق سهامعلی

کارت ورود کنه مدتی قبل از تشکیل مجمع دریافت 

م یا نماینده و قائ گیرد. سهامدارشود صورت میمی
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حق دریافت برگه ورود را مقام قانونی وی 

 .(84 ،1395،یباقر)دارد

سیم، انتصاب قسیم سود قابل تقت ها وسابتصویب ح

و بازرسان به صورت دوره ای از ت مدیره ئو عزل هی

جمله اختیارات و صلاحیتهای مجامع عمومی عادی 

حد نصاب رسمیت جلسات مجامع عمومی  است.

ل دعوت حضور دارندگان عادی در ایران در بار او

بار دوم،  بیش از نصف سهام دارای حق رأی، و در

در ایران  داران کافی است. ز سهامهر عده ا حضور

تصمیمات مجمع عمومی عادی همواره با اکثریت 

انتخاب  ةلئمطلق اخذ می گردد مگر در خصوص مس

و بازرسان که به اکثریت نسبی انتخاب  رهت مدیئهی

 .(104، 1398شوند)عبادی، می

داران است العاده اجتماعی از سهاممجمع عمومی فوق

گردد. ممکن است ل میخاص تشکی که در مواقع

شرکتی در طول حیات تشکیل و حیات خویش 

تغییر  .العاده نشودفوق یل مجمع عمومینیازمند تشک

تغییر سرمایه، انحلال، تبدیل سهام در اساسنامه 

قرضه و صدور سهام تصویب انتشار اوراق مشارکت و 

ممتاز تمدید مدت شرکت تبدیل شرکت مواردی 

وص آن در صلاحیت یری در خصگه تصمیماست ک

تغییر آن . العاده در ایران استمجمع عمومی فوق

است که ماهیت اولیه را دگرگون ساخته و آن را زیر 

یعنی آنچه باید  اما اصلاح ؛سازدتحول میو رو و م

چه ه کرده را به آنگری جلوجور دی بوده و سهواًمی

معهود و مقصود بوده بدل کردن. بنابراین تغییر 

اما اصلاح  ؛کنداهیت اولیه آن را عوض میساسنامه ما

اساسنامه، آن را به صورتی که در ابتدا قرار بوده باشد 

کند. افزایش سرمایه و سهواً آن طور نشده، بدل می

شرکت و گسترش فعالیت اقتصادی  ةبا انگیز معمولاً

ام جدید یا بالا بردن ارزش اسمی از طریق صدور سه

بتدا شرکت ران ادر ای .ردیگسهام موجود صورت می

حد نصاب . یابدمنحل شده و پس از تصفیه خاتمه می

العاده در ایران و در بار رسمیت مجمع عمومی فوق

حضور بیش از نصف سهام دارای حق رأی  اول دعوت،

ک سوم سهام دارای حق و در نوبت دوم بیش از ی

. (78 ،1398 ،ریبازگ)باشدرأی سهامدار می

العاده در ایران با عمومی فوقتصمیمات مجمع 

. گرددیت دو سوم آرای حاضرین اتخاذ میاکثر

چند در حقوق ایران اصطلاح مجمع خاص و هر

گذار گردهمایی و د اما قانونای وجود ندارطبقه

بینی پیش ةلس، جاجتماعی مشابه آن را به تعبیر

کرده است. در ایران حد نصاب رسمیت این جلسه در 

گونه حداقل نصف اینارندگان نوبت اول حضور د

سهام و در نوبت دوم حضور دارندگان لااقل یک سوم 

در هر صورت غرض اصلی از  .باشدسهام مذکور می

ن مجمع صیانت از حقوق دارندگان سهام تشکیل ای

و مقررات حاکم بر  خاص است. عدم رعایت قواعد

 بر امکاندهد تا علاوهنفع امکان میمجامع به هر ذی

خسارات  مع یا مصوبات آنجابطال متقاضای 

 .احتمالی وارد به خویش را مطالبه نماید

در  یمجامع عموم گاهینقش و جا. 5-2

 در حقوق انگلستان یسهام يهاشرکت

های تجاری در طول در انگلستان تاسیس شرکت»

-تفکرات سرمایه ةدهم در این کشور با توسعقرن هج

های تداری جدید آغاز شد مقررات راجع به شرک

ی در انگلستان بارها مورد اصلاح و تغییر قرار سهام

گذاری گرفته است. آخرین اصلاحات عمده در قانون

شود که در آن مربوط می 1989این کشور به سال 

اعدی ها به تصویب رسید که متضمن قوقانون شرکت
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های بعد در مورد شرکت به 1862جدید که از سال 

 ق انگلستانسهامی وضع شده است. در کل حقو

کید دارد که أداران تبیشتر بر حق اطلاع سهام

شرکت شریک بهتری برای  ،وضع سهامدار مطلع از

ابتدا در  (.20، 2021گریفین،«)شرکت خواهد بود

در  .نها در انگلستابه انواع شرکتکنیم مینگاهی 

-ها به دو گروه اصلی، شرکتحقوق انگلستان شرکت

-دهده تقسیم شنشهای ثبتشده و شرکتهای ثبت

 ةماد 1بند  2 ةشده به موجب پاراند. یک شرکت ثبت

، در تطابق با قیود 1985های سال قانون شرکت 1

 : گرفتمی ی را در بریک فرم

 ؛شرکت های با مسئولیت محدود به سهامالف(

های خصوصی با مسئولیت محدود به شرکتب( 

 ؛ضمانت

، 2021)گریفین،نامحدود( تهای با مسئولیشرکتج(

20.)   

ها به کمپانی با مسئولیت نامحدود ه این شرکتبتال

که شرکا در آن مسئولیت شخصی دارند و به کمپانی 

دود که سرمایه در آن به سهام تقسیم مسئولیت مح با

ایی خیر، از جنبه هگیرد که شرکت اشود. جای میمی

نزدیک است که عملاً  ایرانهای سهامی به شرکت

بندی بالا بر دستهیرند علاوهگمورد استفاده قرار می

ها را از جهت همان قانون شرکت 1 ةماد 1بند  3 ةپار

 :عام و خاص بودن به دو گروه تقسیم نموده است

شرکت عام شرکتی است که مسئولیت شرکاء با .1

یه یا ضمانت محدود شده و دارای سرمایه سهام سرما

شرکت خاص شرکتی است .2 ت.م اسبه صورت سها

شرکت های با مسئولیت محدود  نیا .م نیستکه عا

دو دسته تعبیر میشود شرکت های به گونه ای به 

های سهامی خاص البته در سهامی عام و شرکت

های با مسئولیت محدود که به تقسیم بندی شرکت

های تضامنی هم وجود کنار آن شرکتاند. در سهام

 .(7 ،2،ج1389، دارد)اسکینی

اند که دهبر این نهادر حقوق انگلستان اصل را 

هتری برای ، شریک بسهامدار مطلع از وضع شرکت

شرکت خواهد بود و ملزم به ثبت شرکت و نهادن 

بر ها مبتنینظارتی اداری بر وضعیت شرکت-نهادی

ن است)اسکینی راداتقویت حق اطلاع از سهام

در مورد موضوع مورد بررسی طبق  (.9، 2،ج1389

ه لندن، ارت دانشگابندی پروفسور حقوق تجتقسیم

ی سهامی هاشرکت ةهای سهامی به دو دستشرکت

نفر ضروری  7عام که برای تأسیس آن وجود حداقل 

و شرکت سهامی خاص که برای تأسیس آن دو  است

، 2020،دیویس)استبینی شده نفر لازم است. پیش

19.)  

در حقوق انگلیس، مؤسسین اقدام به تشکیل شرکت 

نویس اساسنامه ر پیشدر بدو ام نمایند.سهامی می

اظهارنامه و صورت جلسات توسط یک یا چند نفر از 

محل  ةگردد و اقداماتی از قبیل تهیین تهیه میمؤسس

برای مرکز اصلی شرکت و استخدام مشاور و افتتاح 

حقوق انگلیس  گیرد. درنکی صورت میحساب با

و ویسان نمانند حقوق ایران مؤسسین در مقابل پذیره

شرف تأسیس مسئولیت تضامنی شرکت در 

شرکت در  ةمدیریت روزان. (1381،35نیا، دارند)صفی

است و معمولاً آنجا سهامداران ت مدیره ئدست هی

ها حق آن .ثیر گذارندأمی توانند کمی بر روند آن ت

ها را دارند. مجمع شرکت میدر مجمع عمو حضور

شرکت اعضای یک  ةعمومی یک جایی است که هم

هیات  حضور ستند. این مجمع باید از یکمستحق 
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که فقط اختصاص به مدیران دارد متمایز مدیره  

ای جایی است که محدود به باشد. یک مجمع طبقه

برخی تغییرات  .های ویژه استدارندگان سهام طبقه

ممکن است انجام دهند به ت مدیره ئکه هی اصلی

ع عمومی داران در یک مجمرأی اکثریتی از سهام

داران باید از ت نیازمندند مثلاً اکثریتی از سهامشرک

عضی از تغییرات حمایت برای انجام ب هاپیشنهاد

 .کنند

مجامع عمومی  رةادا تشكیل و ةنحو. 5-2-1

 درحقوق انگلستان

تواند به و لذا نمیشرکت یک شخص مصنوعی ست 

به همین خاطر لازم است تا از  .ایی عمل کندتنه

سانی عمل نماید مفاد های اناسطهطریق برخی و

داران این اجازه و امکان را مختلف قانون به سهام

ن مفاد دهند تا اقدامات خاصی را انجام دهند ایمی

شوند می داران قائلمخصوصاً این حق را برای سهام

 ةد مادی عمومی شرکت حضور یابنهاکه در مجمع

ر دهد تا اموقانون به هئیت مدیره اختیار می 291

های دیریت نماید. در این بافت مجمعشرکت را م

گردد قانون شرکتها ضروری می سهامداران و مدیران

مفادی را برای انواع مختلف مجمع سهامداران مقرر 

مجمع ( 2سالانه؛  مجمع عمومی( 1: ساخته است

گپور،  ؛ی)گالشنامجمع طبقه( 3العاده و ی فوقعموم

شابه دود زیادی ماین مجامع تا ح(. 493، 2003

ر حقوق ایران هستند و مجامع پیش بینی شده د

های خاص آنها در جای وظایف متعدد و صلاحیت

خود مورد بررسی خواهد گرفت در حقوق انگلیس 

-)زریننی نشده استبیمجمع عمومی مؤسس پیش

در حقوق انگلیس مجمع عمومی  (.18، 1387،خو

)میسون و دیگران، بینی نشده استمؤسس پیش

لذا  .شرکت یک شخص مصنوعی است .(51، 2021

تواند به تنهایی عمل کنند. به همین خاطر لازم نمی

های انسانی عمل نماید. است تا از طریق برخی واسطه

مکان داران این اجازه و اسهاممفاد مختلف قانون به 

این مفاد  دهند تا اقدامات خاصی را انجام دهند.را می

شوند ن قاتل میدارااین حق را برای سهامصا ًمخصو

 ةهای عمومی شرکت حضور یابند. مادکه در مجمع

دهد تا امور اختیار می ت مدیرهئقانون به هی 291

 هایشرکت را مدیریت نماید. در این یافت مجمع

-گردد. قانون شرکتری میداران و مدیران ضروسهام

داران امها مقادیر را برای انواع مختلف مجمع سه

مجمع .2 ؛مجمع عمومی سالانه.1مطور ساخته است. 

-مجمع طبقه.3 ؛العادهعمومی فوق

 (.493، 2021)گلشن؛کاپور،یا

بینی این مجامع تا حدود زیادی مشابه مجامع پیش

ایران هستند و وظایف متعدد و شده در حقوق 

ها در جای خود مورد بررسی های خاص آنحیتصلا

ر حقوق انگلیس مجمع عمومی خواهد گرفت. د

در حقوق انگلیس به . بینی نشده استؤسس پیشم

هر : »1985ها مصوب قانون شرکت 366 ةموجب ماد

شرکتی موظف است که در پایان سال مالی، مجمع 

 ةعمومی سالیانه را دعوت و تشکیل دهد. ضمناً فاصل

)بنا ماه باشند پانزدهمجمع سالیانه نباید بیشتر از  دو

-سهامی خاص میشرکت  .قسمت الف( 366 ةادبه م

واند بنا به تصمیم سهامداران از تشکیل مجمع ت

. (85، 2022شیخ،)عمومی سالانه خودداری نماید«

 است جایی یک در حقوق انگلستان،  مجمع عمومی

هستند.  مستحق حضور شرکت یک اعضایة هم که

 اختصاص فقط که مدیره هیئت یک از باید مجمع نای

 ایطبقه مجمع یک. ن دارد، متمایز باشدمدیرا به
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 هایطبقه به دارندگان سهام محدود که است جایی

 .است ویژه

مجمع عمومی سالانه در حقوق . 1-1-2-5

 انگلستان

-قانون شرکت 366 ةدر حقوق انگلیس به موجب ماد

است که در پایان هر شرکتی موظف  1985ا مصوب ه

ت و تشکیل سال مالی، مجمع عمومی سالیانه را دعو

ی دو مجمع سالیانه نباید بیشتر از اصلهدهد. ضمناً ف

)الف( شرکت قسمت 366 ةماه باشد بنا به ماد 15

تواند بنا به تصمیم سهامداران از سهامی خاص می

در هر  تشکیل مجمع عمومی سالانه خودداری نماید.

از تشکیل مجمع عمومی سالیانه در حال استنکاف 

دنی شد موجبات مسئولیت مصورتی که مقرر شده با

بارزگانی و  ةسازد ادارهیئت مدیره را فراهم می

تواند بنا به تقاضای هر سهامدار یا راساً، صنعت می

قانون  (.479، 1992مجمع را دعوت نماید«)گاور، 

ه کرده که یک شرکت ای تهیماده 1985های شرکت

اید یک مجمع عمومی در تقویم سالیانه برگزار کند ب

ماه  15می سالانه بیشتر از ید بین هر مجمع عموو نبا

جایی که یک (. 3قسمت  366ی سپری شود. ماده

مجمع عمومی سالیانه در مدت معین در دورهای از 

زمان تشکیل نشود ممکن است منشی اظهار کند که 

)گریفین، شوداستار برگزاری مجمع یکی از اعضا خو

می اهمیت یک معامله در مجمع عمو .(273، 2000

به تصمیمی که توسط هیئت مدیره یا شرکت  ةسالیان

اند اعضای منحصر به فرد یک شرکت ایجاد کرده

ی اهای اساسی و رویهطور قطع وظیفهبستگی دارد به

 ةدر یک مجمع عمومی سالانه باید معین شود جلس

ه مدیران مایل به برگزاری مجمع باید برگزار شود خوا

ر شرکتی مگر اینکه د ؛دباشند یا تمایل نداشته باشن

خاص تصمیمی برای معاف شدن از برگزاری این 

 (379، 2002، ریچس ؛)کنانمجمع تصویب شود

-صورتیاستنکاف از تشکیل مجمع عمومی سالیانه در

هیات  که مقرر شده باشد موجبات مسئولیت مدنی

-بارزگانی و صنعت می ةازد. ادارسرا فراهم می مدیره

مجمع را  یا راساً هر سهامدار تواند بنا به تقاضای

ای تهیه ماده 1985های قانون شرکت .«دعوت نماید

کرده که یک شرکت باید یک مجمع عمومی در تقویم 

سالیانه برگزار کنند و نباید بین در مجمع عمومی 

 366 ةماه سیری نشود. ماد پانزدهسالانه بیشتر از 

جایی که یک مجمع عمومی سالیانه در  13قسمت 

ی از زمان تشکیل نشود، ممکن عین در دورهامدت م

ه یکی از اعضا خواستار ک است منشی اظهار کنند

 . (55، 2019)کولین،برگزاری مجمع شود

شرکت  ةاهمیت یک معامله در مجمع عمومی سالیان

ت مدیره  یا اعضای ئبه تصمیمی که توسط هی

اند، بستگی رد یک شرکت ایجاد کردهمنحصر به ف

های اساسی و رویه ایی در ر قطع وظیفهطودارد. به

 ةمعین شود. جلس یک مجمع عمومی سالانه باید

مجمع باید برگزار شود، خواه مدیران مایل به برگزاری 

مگر اینکه در شرکتی  ؛باشند یا تمایل نداشته باشند

این خاص، تصمیمی برای معاف شدن از برگزاری 

 .مجمع تصویب شود

حقوق العاده در قمجمع عمومی فو. 2-1-2-5

 انگلستان

 1985ها مصوب در حقوق انگلیس قانون شرکت»

العاده را تعریف ننموده و تصریح مجمع عمومی فوق

شده که اگر مجمعی غیر از مجمع عمومی عادی 

-العاده نامیده میسالیانه تشکیل گردد مجمع فوق
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گونه د عدم تشکیل آن هیچشوشود. ملاحظه می

 .«کندمدیران نمیمسئولیتی را متوجه 

یعنی ) Aفهرست)  37و  36به موجب مواد 

های از پیش نوشته شده( موکول به نظر اساسنامه

قانون  368 ةضمناً طبق ماد باشند.مدیران شرکت می

العاده بنابه درخواست ها مجمع عمومی فوقشرکت

تصمیمات فقط برای گردد و سهامداران تشکیل می

طور مثال به)ا خواهد بودمتقاضی لازم الاجر ةآن طبق

یک مجمع در مورد درخواست صاحبان سهام ممتاز

تواند توسط افراد زیر دعوت العاده میعمومی فوق

 ؛مدیران بنا به درخواست؛مدیران با توافق خود: شود

 .هیئت حقوقی شرکت؛ ود درخواست دهندگانخ

تواند هر زمانی ت مدیره  میئتوسط مدیران هی.1

زه با دادن آگهی از اعضا برای مجمع رو 21 ةزطرف با

عمومی دعوت نماید. هرچند، آگهی زودتر از این 

 بیشتر یا ٪  95زمان، به شرط رضایت اعضا شرکت که 

 توسط. باشدمی معتبر دارند اختیار در را رای حق

 به باید دهندگاندرخواست درخواست به مدیران

ی است دارادرخو ةدی باشند که در تاریخ ارائتعدا

ی أدست کم یک دهم از کل قدرت ر

 .(14، 2020دیویس،)باشند

که صورتیدر کنندگان،توسط خود درخواست.2

 21موفق به دعوت مذکور ظرف مدت ت مدیره ئهی

 ةروز از ارائ 45 ةروز پس از تثبیت تاریخ مجمع در باز

یب زیر دعوت درخواست معتبر نگردد، مجمع به ترت

 (bکنندگان)درخواست ودتوسط خ ((aشود می

باشد، توسط  الشرکهکه شرکت دارای سهمصورتیدر

 حقوقی هیئت  توسط  کنندهیک یا چند درخواست

 به دعوت مکانا دلیلی هر به کهصورتیدر شرکت

سالانه وجود نداشته  عمومی مجمع جز به مجمعی

رتیب زیر تواند به تباشد، هیئت حقوقی شرکت می

به پیشنهاد خود  ((aا بدهد. ردستور دعوت به مجمع 

(b) به تقاضای هر یک از مدیرانc))  به تقاضای یکی

 ؛یتفرش)ی دارندأاز اعضایی که در آن مجمع حق ر

 (.132، 1392 ،یرمضان

تواند برای مجمع مذکور، هیئت خلوقی شرکت می

اری برگز ةدستوراتی را در رابطه با مکان، تاریخ و شیو

تواند دستورات فرعی یمچنین مجمع صادر نماید. هم

یا متعاقبی را در صورت مقتضی صادر نماید، از جمله 

در  یا نیابتاً بر اینکه عضوی که شخصاًنیبدستور م

 .جزء مجمع تلقی خواهد شد مجمع حضور دارد،

 اي در حقوق انگلستانمجمع طبقه. 3-1-2-5

بقه ی خاصی از شود حقوق طزمانی که پیشنهاد می

جایی . ثر گرددأفته متفاوت یا متیا سهامداران تغییر

شود و که سود انباشت سهم ممتاز انباشته، لغو می

امکان کسب رضایت کتبی دارندگان سه چهارم 

آن طبقه وجود ندارد، مجمع  ةصادرهای سهام

ها ممکن است لغو گردد. چنین دارندگان آن سهم

ی نامیده امع طبقهمجمعی معمولا تحت عنوان مج

های م به ذکر است که تمامی قطعنامهشود. لازمی

ویژه تصویب  ةعنوان قطعنامی باید بهامجمع طبقه

رای شود که بی زمانی برگزار میامجمع طبقه شوند.

 ةداران پیرامون موضوعی که طبقی از سهاماطبقه

دهد، ثیر قرار میأخاص خود را از سهم تحت ت

یک مجمع  (.57، 2022ون،)سیمضرورتی هست

مایل به  X سهم مدل ةز سهامداران دارندی اطبقه

از قانون  125 ةدر تطابق با ماد ایبرگزاری جلسه

که یک هستند. آن هم زمانی  1985های شرکت

تصمیم  X سهم مدل ةشرکت به تغییر حقوق دارند

سهامداران، با شرایط  ةی ویژادارد. مجامع طبقه
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ه برای روی مرتبط هستند. هابرخی مواد شرکت

ای، روی هم رفتند. قابل ت کردن مجمع طبقههدای

 ة)مادمقایسه با رویه ی حاکم بر مجامع عمومی است

حد نصاب لازم . (هاشرکت1985قانون  6بند  125

یا نماینده،  هنفر دارند 2 یااستاندارد در مجمع طبقه

-توسط وکالت حداقل یک سوم ارزش اسمی از سهم

 ةماد)ده استمطرح ش ةر طبقی صادر شده داالشرکه

 .(1985های پاراگراف الف قانون شرکت 6بند  126

صلاحیت مجامع عمومی  وظائف و. 2-2-5

 درحقوق انگلستان

های شرکت وظایف و اختیارات مجامع عمومی

  از موارد زیر هستند. رتعبا انگلیس

هاي شرکت ةعمومی سالان امعمج. 5-2-2-1

 انگلیس

ور موجود در ام مومی سالانه باید راجع بهمجمع ع

ها صلاحیت مجمع عمومی و با توجه به قانون شرکت

 ند:اکه این امور همان و اساسنامه تصمیم بگیرد

 ؛های مالیتصویب صورت.1

 ؛توزیع سود.2

رئیس از و  ت مدیرهئمرخص کردن اعضا از هی.3

 ؛اشمسئولیت

یره  و ت مدئانتخاب رئیس، نایب رئیس و عضو هی.4

 ؛هاپرداخت پاداش به آن

انتخاب مأمور رسیدگی و پاداش برای حسابرسی .5

 ؛شودکه پرداخته می

 ؛صلاحات مربوط به اساسنامه.ا6

 ؛الشرکهمنجر به تغییرات در سهم.7

 ؛خرید سهم و انتقال سهام خود شرکتباز .8

 .ری در انتخاب سهمگیتصمیم.9

حقوق العاده در عمومی فوق امعمج. 5-2-2-2

 انگلستان

داران به سهام ةالعادوقفصلاحیت مجمع عمومی 

 شرح زیر است.

 انتخابات رئیس مجمع عمومی.1

شرکت توسط  ةتصویب تصمیمی بر افزایش سرمای.3

( با محرومیت از حقوق E پوند)صدور سهام سری

 .داران موجوداز سهام Eگیرانه به سهام سری پیش

 ةر اساسنامتصویب تصمیمی در مورد تغییر د.4

 .شرکت

غیر مادی و اجازه از مدیریت  صمیماتخاذ یک ت.5

 .به اقدامات لازمت مدیره ئهی

 ةتصویب تصمیمی بر ایجاد اصلاح متن اساسنام.6

 .شرکت

 .نظارت هیئتت ترکیب تصویب تصمیمی در بیرا. 7

  برای خرید سهام خودت مدیره ئمجوز به هی دادن.8

 ؛کاهش دادن سرمایه.9

 ؛نفره دوبست در یک شرکت نرفع ب. 10

 .گی به دلایل برکناری مأمور رسیدگیرسید. 11

 ي در حقوق انگلستاناطبقه امعمج. 5-2-2-3
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هایی نسبت به موقعیت ایطور کلی، مجامع طبقهبه

ی پیش اتغییر حقوق وابسته به سهام طبقه ةدربارکه 

در واقع بیشتر وظیفه این  .شوندآید، تشکیل میمی

یژه دارد. و ای وتغییر در حقوق سهام طبقه در مورد

دهند، اعضا در مورد فواید ی که تشکیل میادر جلسه

 و ضررهای این تغییر به شور نشینند.

 ستانها در حقوق انگلتیمسئول. 5-2-3

انگلیس دعوت مجامع همواره از طریق نشر آگهی در 

نام بودن گیرد و تفاوتی میان با نام یا بیصورت می

رد مجامع عمومی ر مودر انگلیس د وجود ندارد  سهام

روز تعیین  40روز و در مورد سایر مجامع  21سالیانه 

نامه شامل دستور جلسه شده است. محتویات دعوت

باشد و فهرست و زمان و مکان تشکیل مجمع می

موضوعات مورد بحث نباید تغییر کند و به خودی 

استناد  قابلگونه تغییرات بعدی  خود گویا باشد و هر

 یلستان شرکت در مجامع عمومدر انگ .نخواهد بود

 سی. در انگلردیگیانجام م یسنت ةویچنان به شهم

 هیسرما شیافزا اریمتضمن اخت تواندیاساسنامه م

شود  یشرکت آگه هیسرما رییکه تغ نیباشد و بدون ا

ابتدا  سی. در انگلگرددیها ثبت مدر اداره ثبت شرکت

شود. یتر ثبت حذف و سپس منحل مو از دف هیتصف

 ةگردد: مصوبیبسته به نوع مصوبه اتخاذ م سیانگلدر 

العـاده بـا فـوق ةساده، مـصـوبـ تیبا اکثر یعاد

مجمع  یبه اتفاق آرا ژهیو ةسه چهارم و مصوب تیاکثر

از دارندگان سهام خاص  یاجتماع یاخاص و طبقه

ر د رییتغ میتصم بیمنظور تصو بهکه  باشدیم

ب و حد نصا. گرددیم لیسهام تشک نیا ازاتیامت

همان است که بر  سیدر انگل یمجامع نیچن تیاکثر

العاده حاکم است. در هر صورت فوق یمجامع عموم

از حقوق  انتیمجمع ص نیا لیاز تشک یغرض اصل

است. در ایران و انگلیس دعوت  خاصدارندگان سهام 

گیرد و یمجامع همواره از طریق نشر آگهی صورت م

ن سهام وجود ندارد ام بودنم یا بیتفاوتی میان با نا

دعوت تا تشکیل مجمع در ایران حداقل ده و  ةفاصل

در انگلیس در مورد باشد. می حداکثر چهل روزه

روز و در مورد سایر مجامع  21مجامع عمومی سالیانه 

نامه شامل روز تعیین شده است. محتویات دعوت 40

د باشن و مکان تشکیل مجمع میدستور جلسه و زما

موضوعات مورد بحث نباید تغییر کند و به و فهرست 

 گونه تغییرات بعدی قابل خودی خود گویا باشد و هر

داران توسط حق اطلاع سهام .استناد نخواهد بود

اما  ؛شده استگذاران ایران به رسمیت شناخته قانون

روز قبل از 15های ایران ظرف داران شرکتسهام

کت جهت کسب تشکیل مجامع حق مراجعه به شر

القاعده طلاع را دارند شرکت در مجامع عمومی علیا

داران است و از طریق ورقه یا کارت ورود حق سهام

شود کنه مدتی قبل از تشکیل مجمع دریافت می

امدار یا سه (321، 200)آدامز، گیردصورت می

ه ورود مقام قانونی وی حق دریافت برگنماینده و قائم

ت از کنترل مومی عبارت اسمجامع ع ةادار . را دارد

های ورود و ترتیب دادن صورت اسامی حضار، برگه

بررسی حصول حد نصاب لازم جهت تشکیل مجمع 

عمومی و رسمیت آن، شروع و نظارت بر مذاکرات بر 

گیری و حد رأی ةو ادارمبنای دستور جلسه نظارت 

جلسه صورت ةیتصمیمات مجمع به صورت قانونی ته

ز شرکت یا ارسال نگهداری در مرکو امضای آن برای 

دوم  ةدر تمدید جلس ها در صورت لزومبه ثبت شرکت

لذا با همان حد  ؛گردداول محسوب می ةجلس ةدنبال

اما در تجدید  ؛یابداول رسمیت می ةنصاب جلس

شود پس باید جدید محسوب می ایدوم جلسه ةجلس

ص خود را داشته باشد. تشریفات و حد نصاب خا
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-طور مکرر امکانبه این تمدید جلسه حتیبر علاوه

اما تجدید جلسه به صورت مکرر و خارج  ؛پذیر است

تواند شرکت را در معرض انحلال از دفعات قانونی می

امکان تعلیق یا . اصل، وجود حق رأی است. قرار دهد

 چنین مضاعف شدن رأی نیزلب حق رأی و همس

بلند کردن  گیری اغلب بادر انگلیس رأی .وجود دارد

گیری و تصویب پس از رأی. گیردمیدست صورت 

سهامداران به  ةیک تصمیم به صورت قانونی هم

عمومی ملزم و  و مصوبه مجمع گیریرای ةنتیج

تغییر تابعیت شرکت به اتفاق و  .متعهد خواهند بود

حدت نظر کلیه سهامداران به انضمام رعایت و

ال واقعی مرکز تدارک مدارک قانونی و انتق وتشریفات 

تغییر  ت.پذیر اسه کشور متبوع جدید امکانشرکت ب

داران با هیچ تابعیت شرکت و افزایش تعهدات سهام

 ةحد نصاب رسمیت جلس. پذیر نیستاکثریتی امکان

دارندگان حداقل نصف مجمع عمومی مؤسس حضور 

سوم و برای نوبت دوم و  سرمایه در اولین دعوت

شده  سوم سرمایه تعهدحضور دارندگان لااقل یک 

است. در این مجمع عمومی هر سهم یک رأی دارا 

 ی اکثریت دو ثلثأتصمیمات با رة خواهد بود و کلی

صلاحیت مجمع عمومی  د.حاضرین اتخاذ خواهد ش

یر مجامع، خاص و استثنا عادی، عام و صلاحیت سا

عمومی مجامع  (499، 2003)گالشن، شودتلقی می

ده تشکیل العاطور فوقنه و بهعادی به دو صورت سالیا

شوند. صلاحیت مجمع عمومی عادی عام است می

بنابر این نسبت به هر چیزی که در صلاحیت سایر 

در بنابراین کند. مجامع نباشد اتخاذ تصمیم می

تواند متضمن اختیار افزایش مه میانگلیس اساسنا

ییر سرمایه شرکت که تغسرمایه باشد و بدون این

گردد. اما ت میها ثبثبت شرکت ةادار آگهی شود در

تغییرات باید آگهی و ثبت شوند و الا  ةدر ایران کلی

 .باشنددر مقابل اشخاص ثالث قابل استناد نمی

کاهش سرمایه به دو صورت اجباری و اختیاری 

گیرد و کاهش سرمایه نباید با حقوق و می صورت

ر تضاد باشد و پس از طی منافع اشخاص ثالث د

قانونی  ةقل سرمایتا حدا فات قانونی صرفاًتشری

در ایران ابتدا شرکت منحل شده و  .پذیر استامکان

پس از تصفیه خاتمه می یابد اما در انگلیس ابتدا 

 د.شوتصفیه و از دفتر ثبت حذف و سپس منحل می

العاده در ایران حد نصاب رسمیت مجمع عمومی فوق

هام دارای اول دعوت، حضور بیش از نصف س و در بار

نوبت دوم بیش از یک سوم سهام دارای حق رأی و در 

-حق رأی و در انگلیس حضور حداقل دو سهامدار می

العاده در ایران با تصمیمات مجمع عمومی فوق .باشد

و در انگلیس بسته به  اکثریت دو سوم آرای حاضرین

ی با اکثریت عاد ةگردد: مصوبنوع مصوبه اتخاذ می

سه چهارم و العـاده بـا اکثریت ـوقف ةساده، مـصـوبـ

مجمع خاص و طبقه ای  یویژه به اتفاق آرا ةمصوب

باشد که به از دارندگان سهام خاص می اجتماعی

منظور تصویب تصمیم تغییر در امتیازات این سهام 

چند در . هر(19، 2020،دیویس)گرددتشکیل می

ای وجود خاص و طبقه حقوق ایران اصطلاح مجمع

اجتماعی مشابه آن گذار گردهمایی و ا قانونام ؛ندارد

بینی کرده است. در ایران حد پیش ةجلس را به تعبیر

نصاب رسمیت این جلسه در نوبت اول حضور 

 گونه سهام و در نوبت دومدارندگان حداقل نصف این

-حضور دارندگان لااقل یک سوم سهام مذکور می

 که حد نصاب و اکثریت چنینالیحاین در باشد.

ن است که بر مجامع عمومی مجامعی در انگلیس هما

العاده حاکم است. در هر صورت غرض اصلی از فوق

تشکیل این مجمع صیانت از حقوق دارندگان سهام 

بر خاص است. عدم رعایت قواعد و مقررات حاکم 
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 بر امکاندهد تا علاوهنفع امکان میمجامع به هر ذی

ارات ای ابطال مجمع یا مصوبات آن خستقاض

 .ویش را مطالبه نمایداحتمالی وارد به خ

 نتیجه  .6

-در حقوق انگلیس مجامع همچون حقوق ایران مهم

شود. در واقع ترین رکن ساختار شرکت محسوب می

درستی و با هنگامی که مجامع عمومی شرکتی به 

های در نظر گرفته شده تشکیل شود زمام نصاب حد

پس در واقع . دباشامور شرکت در دست آنان میة کلی

آید بدین گونه این مباحث به دست می چیزی که از

است که زمام کلیه امور شرکت در اختیار مجامع 

 یسهام یهادر شرکت یمجامع عموم .استعمومی 

شوند و یرکن شرکت محسوب م نیچند که بالاترهر

 ؛کنندیم میداران اتخاذ تصمسهام تیطبق نظر اکثر

و  ستندیآزاد ن یمیاما در اتخاذ هر گونه تصم

-میمرجع تصم نیدارند مجامع بالاتر تیمحدود

هستند. پس مجامع،  یسهام یهادر شرکت رندهیگ

که در  یامور ةیدر کل توانندیم  رهیدم تئیه رانیمد

به کنند.  میتصم ست،یخاص مجامع ن تیصلاح

مربوط به ترین بحث توان ادعا نمود اساسیت میئجر

ی آن به معنی نگی ادارهحقوق شرکتها ناظر به چگو

ارکان شرکت به ایفای  ةباشد که در آن کلیام میع

-شرکت تصمیم ةپردازند. در موضوع ادارنقش می

باشد ارکان رفیعی برخوردار می گیری از جایگاه

کاملاً مستقل  های سهامی نسبت به همشرکت

ت مختص به خود را نیستند و البته هر کدام اختیارا

امع عمومی د. در حقوق انگلیس نیز مجباشندارا می

سزایی برخوردار است و داران از اهمیت بهسهام

برگزاری و انعقاد جلسات مجامع در مواعد و فواصل 

خاصی جهت اتخاذ تصمیم در امور مشخصی پیش 

ین تعیین جز به جز و بینی شده است. هرچند ا

طور کلی پرداختن به هاما ب ؛مفصل صورت نگرفته

 ةا در حیطهها و عزل و نصبو تصویببرخی امور 

-های مجامع قرار دارند و هماختیارات و صلاحیت

چنین بر دعوت و استنکاف از دعوت مجامع نیز آثار 

شود. در هر و تبعات مثبت و منفی قانونی بار می

ها می محل تجلی خواستهصورت مجامع عمو

-احبان سهام هستند. سهامها و تفکرات صاندیشه

-رت شرکا شرکتعمولاً به علت تعدد و کثداران که م

های سهامی و مصالح خاص تجاری شرکت امکان 

مستقیم در امور شرکت را ندارد تنها از طریق  ةمداخل

حضور در مجامع و ابراز و اظهار نظر خویش در فرآیند 

امور شرکت را  ةامکان شرکت در ادار گیریرأی

می های سهاافت. مجامع عمومی در شرکتخواهند ی

شوند و رکن شرکت محسوب میچند که بالاترین هر

 ؛کنندداران اتخاذ تصمیم میطبق نظر اکثریت سهام

اما در اتخاذ هر گونه تصمیمی آزاد نیستند و 

محدودیت دارند. مجامع بالاترین مرجع تصمیم 

های سهامی هستند. پس از مجامع، در شرکت گیرنده

اموری که در  ةتوانند در کلیت مدیره( میئ)هیانمدیر

 خاص مجامع نیست، اتخاذ تصمیم کنند.صلاحیت 

 . سهم نویسندگان7

همة نویسندگان حاضر در این مقاله مشارکت برابر 

 اند.داشته

 . تضاد منافع8
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